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prazo dos documentos referidos nas alineas @) a f) do n.° 2.2 deste edital
determinam a exclusdo da candidatura.

2.7 — O requerimento ¢ os restantes documentos de candidatura
deverdo ser apresentados em lingua portuguesa, pessoalmente, durante
o horario normal de expediente na morada a seguir indicada, ou reme-
tidas por correio registado, até ao termo do prazo, para Universidade
de Evora — Divisdo de Recursos Humanos, Servigos Administrativos,
Largo da Sr.* da Natividade, Apartado 94, 7002-554 Evora.

2.8 — Por determinag@o do Jari, pode ser solicitado ao candidato
documentag@o suplementar sobre o curriculo apresentado, bem como
serem realizadas audigdes publicas dos candidatos admitidos.

3 — Juri do concurso:

3.1 — O juri do concurso tem a seguinte composi¢ao:

Presidente: Reitora da Universidade de Evora.
Vogais:

Doutora Felismina Rosa Parreira Mendes, Prof.* Coordenadora da
Universidade de Evora;

Doutora Maria Alice Gois Ruivo, Prof.* Coordenadora da Escola
Superior de Satde do Instituto Politécnico de Setiibal;

Doutora Ana Paula Gongalves Antunes Sapeta, Prof.* Coordenadora da
Escola Superior de Saude do Instituto Politécnico de Castelo Branco;

Doutor Adriano de Jesus Miguel Dias Pedro, Prof. Coordenador da
Escola Superior de Satide do Instituto Politécnico de Portalegre;

Doutor Rogério Manuel Ferrinho Ferreira, Prof. Coordenador da
Escola Superior de Satide do Instituto Politécnico de Beja.

3.2 — A Reitora podera delegar a presidéncia do juri nos termos do
n.° 2 do artigo 4.° do Regulamento.

3.3 — O juri delibera de acordo com o estabelecido no artigo 23.° do
ECPDESP e artigos 20.° a 23.° do Regulamento.

4 — Admissio e exclusdo de candidaturas:

A admisséo ¢ exclusdo de candidaturas ¢ a notificagao dos candidatos
excluidos, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 121.° do Co-
digo do Procedimento Administrativo, processam-se em conformidade
com o previsto nos artigos 13.° e 14.° do Regulamento.

5 — Meétodos e critérios de sele¢do:

5.1 — O método de selegdo ¢ a avaliagdo curricular.

5.2 — Na avaliagdo dos candidatos utilizar-se-do os seguintes cri-
térios:

a) Desempenho técnico-cientifico e profissional;

b) Capacidade pedagogica;

¢) Outras atividades relevantes.

6 — Parametros de avaliagdo e fatores de ponderagao:
6.1 — Na aplicagdo dos critérios referidos no artigo anterior sao
avaliados os seguintes parametros e fatores de ponderagao:

a) Desempenho técnico-cientifico e profissional com fator de ponde-
racdo e 50 %, que compreende:

al) Formag¢ao académica: 20 %;

a2) Produgdo cientifica ou tecnologica: 15 %,

a3) Coordenagao cientifica ou tecnologica: 10 %;

a4) Reconhecimento pela comunidade cientifica: 5 %;

b) Capacidade pedagogica, com fator de ponderagdo de 30 % que
compreende:

b1) Docéncia: 9 %;

b2) Orientagdo de estudantes: 9 %;

b3) Publicagdes de livros de texto com ISBN de ambito pedagogico:
3 %;

b4) Inovagao: 3 %;

b5) Programa referido na alinea d) do n.° 2.2: 6 %;

¢) O desempenho noutras atividades relevantes, com fator de ponde-
ragdo de 20 %, que compreende:

c1) Gestdo universitaria: 10 %;
c2) Extensdo universitaria: 10 %.

6.2 — A ordenagdo dos candidatos resulta da média ponderada das
classificagdes quantitativas obtidas em cada um dos parametros de
avaliago, dentro de uma escala de 0 a 100 pontos.

7 — Avaliagdo e selecdo:

7.1 — Finda a fase de admissdo ao concurso, o juri dé inicio a apre-
ciagdo das candidaturas, tendo em conta os critérios e os parametros
constantes do presente edital.

7.2 — O Juri pode decidir proceder a exclusdo dos candidatos que,
em mérito absoluto e considerando o curriculo global nas suas vertentes
de desempenho técnico-cientifico e profissional, capacidade pedagdgica
e desempenho noutras atividades, ndo se insiram na area disciplinar a
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que respeita o concurso ou ndo atinjam o nivel de qualidade compativel
com a categoria para a qual o mesmo foi aberto.

7.3 — No caso de ndo aprovagdo em mérito absoluto, o juri procede
a audiéncia prévia dos candidatos excluidos que, querendo, se podem
pronunciar no prazo de dez dias, aplicando-se o referido no n.°3 do
artigo 13.°, no artigo 14.° ¢ no n.° 4 do artigo 20.° do Regulamento.

7.4 — O jri procede, de seguida, a avaliagdo dos candidatos apro-
vados em mérito absoluto, considerando os critérios ¢ pardmetros de
avaliagdo, bem como os fatores de ponderagdo, constantes do presente
edital.

8 — Ordenagdo e metodologia de votagio:

8.1 — A ordenagdo dos candidatos deve ser fundamentada na avalia-
¢do feita com base nos critérios e parametros de avaliagéo e correspon-
dentes fatores de ponderag@o constantes do presente edital.

8.2 — Antes de se iniciarem as votagdes, cada membro do juri apre-
senta um documento escrito, que serd anexo a ata, com a ordenagdo dos
candidatos, devidamente fundamentada, considerando para o efeito o
referido no numero anterior.

8.3 — Nas varias votagdes, cada membro do juri deve respeitar a
ordenagdo que apresentou, ndo sendo admitidas abstengdes.

8.4 — A seriagdo dos candidatos far-se-a de acordo com o disposto
no Regulamento, nomeadamente os artigos 21.°, 22.° € 23.°

9 — Participagdo dos interessados e decisdo:

9.1 — O projeto de ordenagdo final ¢ notificado aos candidatos,
para efeitos de realizagdo da audiéncia dos interessados, nos termos do
artigo 121.° do Cadigo do Procedimento Administrativo, aplicando-se,
com as devidas adaptagdes, o disposto no artigo 26.° do Regulamento.

9.2 — Realizada a audiéncia dos interessados, o juri aprecia as ale-
gacdes oferecidas e aprova a lista de ordenagdo final dos candidatos.
Na auséncia de alegagdes dos candidatos, o projeto de ordenagéo final
considera-se automaticamente aprovado.

10 — Prazo de decisdo final:

O prazo de proferimento da decisao final do juri ndo pode ser superior
anoventa dias seguidos, contados a partir da data limite para a apresen-
tagdo das candidaturas, suspendendo-se durante as fases de audiéncia
de interessados, nos casos em que estas tenham lugar.

02/08/2018.— A Reitora da Universidade de Evora, Ana Costa Freitas.
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UNIVERSIDADE FERNANDO PESSOA

Regulamento n.° 557/2018

Para cumprimento do Artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de margo, com a tltima redagéo dada pelo Decreto-Lei n.° 63/2016, de
13 de setembro, procede-se a publica¢do das Normas regulamentares dos
segundos ciclos de estudos da Universidade Fernando Pessoa, aprovadas
em reunidio do Conselho da Reitoria de 02 de julho de 2018, ap6s parecer
do Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais,
da Faculdade de Ciéncia e Tecnologia e da Faculdade de Ciéncias da
Saude, e homologadas pelo Reitor em 02 de julho de 2018.

As presentes normas regulamentares substituem o Regulamento
n.° 165/2010, publicado no Didrio da Republica n.° 43, 2. série, de
3 de margo.

8 de agosto de 2018. — O Reitor, Salvato Vila Verde Pires Trigo.

Normas regulamentares dos segundos ciclos de estudos
da Universidade Fernando Pessoa

Artigo 1.°
Ambito e objeto

1 — As presentes normas regulamentares definem as regras de admis-
sdo e de frequéncia e fixam as condigdes de funcionamento dos 2.* ciclos
de estudos ministrados pela Universidade Fernando Pessoa (UFP).

2 — As matérias académicas e curriculares especificas a cada ciclo de
estudos constam de anexos proprios integrantes das presentes normas.

Artigo 2.°

Candidatura e acesso

1 — Podem candidatar-se ao acesso aos ciclos de estudos conducentes
ao grau de mestre:

a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal;

b) Titulares de um grau académico conferido na sequéncia de um
1.° ciclo de estudos organizado no quadro dos principios do Processo de
Bolonha, obtido num pais estrangeiro aderente a esse processo;
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¢) Titulares de um grau académico estrangeiro que seja reconhecido
como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo orgdo cien-
tifico da UFP estatutariamente competente;

d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que
seja considerado pelo 6rgdo cientifico da UFP como atestando capacidade
para a realizagdo do 2.° ciclo de estudos.

2 — O reconhecimento a que se referem as alineas b), ¢) e d) do
numero anterior tem como efeito apenas o acesso ao ciclo de estudos
conducente ao grau de mestre e ndo confere ao seu titular qualquer
equivaléncia ao grau de licenciado ou o reconhecimento desse grau.

3 — Alguns 2.% ciclos de estudos podem, pela sua natureza e especi-
ficidade, exigir que os graus académicos de acesso, descritos no nimero
anterior, tenham sido obtidos na mesma area cientifica ou em area afim
da do mestrado a frequentar.

4 — As condigdes académicas e curriculares especificas, para aceder
a um determinado 2.° ciclo de estudos, constam de anexo proprio as
presentes normas.

5 — A candidatura ao acesso a um 2.° ciclo de estudos lecionado
pela UFP faz-se no periodo fixado anualmente pelo 6rgdo competente
da universidade e divulgado pelo Gabinete de Ingresso.

6 — O requerimento de candidatura, devidamente instruido, ¢ apre-
sentado, presencialmente ou on line, no Gabinete de Ingresso.

7 — A candidatura esta sujeita a liquidagdo de uma taxa que sera
deduzida no valor da propina de matricula ou devolvida, caso o ciclo
de estudos ndo venha a funcionar.

Artigo 3.°
Admissdo e frequéncia

1 — A admissdo aos 2.” ciclos de estudos da UFP esta sujeita aos
critérios de acesso previstos no niimero anterior ¢ ao limite das vagas
autorizadas.

2 — Caso o niimero de candidatos ultrapasse a quantidade das va-
gas fixadas, os critérios da selec@o e da seriagdo dos admitidos sdo os
seguintes:

a) Grau de licenciado ou equivalente legal na area cientifica do mes-
trado;

b) Melhor classificagdo final do grau de licenciado ou equivalente
legal;

¢) Grau de licenciado ou equivalente legal em area cientifica mais
afim da do mestrado;

d) Curriculum vitae e carta de motivagéo.

3 — O nimero minimo de admitidos para o funcionamento do ciclo
de estudos ¢ fixado pelo drgdo competente da universidade.

4 — A admiss@o a frequéncia do ciclo de estudos exige a liquidagio
das respetivas taxas de matricula e de inscri¢o.

5 — A inscrigdo no ciclo de estudos pode ser feita a tempo integral
(60 ECTS/ano) ou a tempo parcial. A inscri¢do a tempo parcial ndo pode
ser inferior a 20 ECTS/ano.

6 — A excegdo das aulas pratico-laboratoriais e/ou de formagao cli-
nica, cuja frequéncia minima ¢ de 80 %, a assiduidade num curso de mes-
trado ndo é condicionante da avaliagdo das suas unidades curriculares.

7 — Os cursos de mestrado da UFP, que ndo estejam sujeitos a dire-
tivas europeias, admitem lecionagdo e frequéncia em regime presencial,
regular, intensivo e/ou concentrado, complementado com apoio assin-
crono ¢ com aulas sincronas em plataformas de ensino a distancia.

8 — As aulas sincronas em plataformas de ensino a distancia da UFP-
-UV (universidade virtual) sdo consideradas como horas de frequéncia
presencial.

9 — As horas de orientagdo tutorial e/ou de supervisdo de investigagdo
e acompanhamento da elaboracao de trabalhos cientificos ou da redagao
da dissertacdo ou seus equivalentes legais podem ser cumpridas também
através da universidade virtual.

10 — As aulas e orientagdes sincronas virtuais exigem o mesmo re-
gisto de sumarios que as aulas presenciais e a referenciaco bibliografica
privilegiadamente da B-on da UFP.

11 — A frequéncia do curso de mestrado pode estar sujeita ao re-
gime de precedéncias. Quando tal acontece, as precedéncias existentes
no plano de estudos sdo fixadas no anexo proprio relativo ao ciclo de
estudos em questdo.

12 — A frequéncia das unidades curriculares do curso de mestrado
pode estar condicionada pelo regime de prescrigdes.

13 — A prescri¢@o a uma unidade curricular ocorre, apds a terceira
inscrigdo consecutiva. A prescri¢do implica a impossibilidade de ins-
cri¢do na unidade curricular prescrita no ano letivo seguinte ao da
ocorréncia.
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14 — Caso os inscritos no mestrado requeiram creditagdo de forma-
¢Oes anteriores ou de experiéncia profissional, os seus pedidos serdo
analisados, em cumprimento do estipulado pela respetiva normativa da
UFP, disponivel no sitio Web da universidade.

Artigo 4.°
Avaliagdo de conhecimentos

1 — As unidades curriculares do curso de mestrado podem ter ava-
liagdo continua ou avaliagdo final.

2 — A avaliagdo das aulas pratico-laboratoriais e clinicas é obriga-
toriamente continua. Podem ter também avaliagdo continua as unida-
des curriculares os alunos que tenham uma assiduidade de frequéncia
minima de 50 %.

3 — As restantes unidades curriculares tém, por norma, avaliagdo por
exame no final de cada semestre.

4 — Quando tal se justifique, a avaliagdo duma unidade curricular
pode ser realizada através da discuss@o de trabalho de grupo ou da
apresentagdo de um estudo de caso.

5 — Além do exame no final de cada semestre, os alunos, ndo apro-
vados ou que pretendam solicitar melhoria de notas, podem também
apresentar-se a época de exames do final do ano letivo, mediante ins-
crigdo obrigatoria e liquidagdo das respetivas taxas.

6 — A aprovagdo numa unidade curricular dum curso de mestrado
exige a nota minima de 9,5 valores na escala de 0 a 20.

7 — A classificag@o final do grau de mestre tem em conta a obten-
¢do do nimero créditos fixado, as classificagdes obtidas nas unidades
curriculares do plano de estudos do curso de mestrado e a classificagdo
atribuida a dissertagdo ou trabalhos legalmente equivalentes.

8 — A classificago final é expressa no intervalo de 10 a 20 valores
da escala numérica inteira de 0 a 20 e na correspondente escala europeia
de comparabilidade de classificagdes.

9 — O célculo da classificagdo final obtém-se pela média aritmética
arredondada da soma da média ponderada das classificagdes das uni-
dades curriculares do curso de mestrado com a classificagdo atribuida
a dissertagdo ou trabalho legalmente equivalente.

10 — O fator de ponderagdo para a média das classificagdes do curso
de mestrado ¢ o niimero de ECTS de cada uma das suas unidades cur-
riculares.

Artigo 5.°
Elaboracio e orientaciio da dissertagio

1 — A coordenagdo do mestrado solicita aos docentes das unidades
curriculares do plano de estudos as linhas tematicas e de investigagdo
em que podem orientar os alunos nas dissertagdes ou trabalhos legal-
mente equivalentes.

2 — Divulgadas as linhas tematicas e seus orientadores aos alunos,
estes preparam ¢ apresentam, no prazo maximo de trinta dias, a sua
proposta sumaria de dissertagdo ou trabalho legalmente equivalente a
coordenagdo do curso.

3 — A proposta deve resumir, em ndo mais do que 500 palavras, o
assunto ou o caso, com que e como pretende tratar do tema escolhido, ¢
indicar as trés referéncias bibliograficas que considere mais importantes,
para apoiar a investigagao.

4 — A coordenagio do mestrado, analisadas as propostas de disser-
tagao ou trabalho equivalente com os docentes, propora a diregdo da
respetiva faculdade ou escola a nomeagao do orientador ou orientado-
res, para acompanhar o aluno na elaboragdo da dissertagdo ou trabalho
legalmente equivalente.

5 — O orientador ou os orientadores devem possuir o grau de doutor
ou ser especialistas de mérito reconhecido como tal pelo 6rgao cientifico
estatutariamente competente da UFP ou da institui¢do de ensino superior
nacional ou estrangeira a que esteja(m) ligado(s).

6 — A direcdo da faculdade procedera a nomeagéo do orientador ou
orientadores, no prazo maximo de 15 dias uteis, dela dando conheci-
mento ao aluno.

7 — Em circunstancias justificadas, designadamente, se 0 mestrando
pretende elaborar a dissertagdo noutro pais, ¢ admitida a coorientagao.

8 — A nomeagéo do coorientador é proposta pelo mestrando a coorde-
nagdo do curso de mestrado, através do envio de uma carta de aceitagdo
e do curriculum vitae do proposto coorientador.

9 — A coordenagdo do curso de mestrado enviara o seu parccer a
direcdo da faculdade, para deliberar sobre o assunto. A deliberagdo sera
comunicada pela dire¢do da faculdade ao mestrando e ao coorientador
proposto.

10 — O orientador e, se for o caso, o coorientador definirdo entre
si a execucdo das horas fixadas para a orienta¢do da dissertagdo ou do
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trabalho de projeto ou do relatorio de estagio, por forma a que sejam
cumpridos os prazos para a entrega e apresentagdo.

Artigo 6.°
Entrega e apresentacio da dissertacio

1 — Adissertacdo, ou trabalho legalmente equivalente, deve ser entre-
gue, junto do secretariado da respetiva faculdade, até ao final do 2.° ano
letivo de inscri¢do no mestrado.

2 — Cada um dos quatro exemplares impressos da dissertagdo, ou
trabalho legalmente equivalente, deve ser acompanhado de uma declara-
¢do assinada pelo mestrando e pelo orientador e, se for o caso, também
pelo coorientador, atestando que o trabalho cumpre as regras éticas da
investigagdo cientifica e obedece as normas do Manual da UFP para a
elaboragao de trabalhos cientificos.

3 — A dissertac@o, ou trabalho legalmente equivalente, é redigida e
apresentada em lingua portuguesa. Todavia, a solicitagdo do mestrando,
cla pode ser redigida e apresentada em lingua inglesa ou em lingua
espanhola.

4 — Quando a dissertagao, ou trabalho legalmente equivalente, for re-
digida e apresentada em lingua portuguesa, ela contém obrigatoriamente
um resumo em lingua inglesa. Se for redigida em lingua inglesa, esse
resumo ¢ feito em lingua portuguesa; se for redigida em lingua espanhola,
terd um resumo em lingua portuguesa e outro em lingua inglesa.

5 — A entrega da dissertagdo, ou trabalho legalmente equivalente,
faz-se junto do secretariado da respetiva faculdade. Dessa entrega sera
passada ao mestrando declaragdo de recegéo datada, contando-se a partir
dai o prazo maximo de noventa dias, para a realiza¢do do ato ptblico
de defesa da dissertagdo, perante um juri cuja composi¢do, nomeagao
e funcionamento constam do artigo seguinte.

6 — Se por motivos imponderaveis e relacionados com a investigagao
indispensavel para a elaboragdo da dissertagdo, devidamente justificados
e ratificados pelo orientador, o mestrando ndo puder entregar a disserta-
¢ao até ao final do 2.° ano letivo de inscri¢do no mestrado, podera haver
lugar a prorrogagao excecional do prazo de entrega por um maximo de
noventa dias. Finda a prorrogagéo, sem que a dissertagdo seja entregue,
havera lugar a renovagio da matricula no 2.° ano do mestrado.

Artigo 7.°
Composi¢io, nomeacio e funcionamento do juri

1 — O juri para a discussdo publica da dissertagdo, ou trabalho le-
galmente equivalente, ¢ constituido por trés a cinco membros, podendo
um destes ser o orientador.

2 — Sempre que exista mais do que um orientador ou um coorientador,
apenas um pode integrar o juri, dando-se preferéncia ao orientador ou
ao coorientador externo.

3 — Os membros do juri devem ser especialistas no dominio em
que se insere a dissertagdo ou trabalho legalmente equivalente e sdo
nomeados de entre cidaddos nacionais ou estrangeiros titulares do grau
de doutor.

4 — Podem também integrar o juri personalidades nacionais ou es-
trangeiras sem o grau de doutor, desde que o conselho cientifico da
respetiva faculdade os considere, pelo seu curriculum vitae, especialistas
de mérito reconhecido.

5 — Os membros do jari sdo propostos pela coordenagdo do 2.° ciclo
de estudos a dire¢do da respetiva faculdade, que envia o seu despacho
de nomeagdo para homologagao reitoral.

6 — As deliberagdes do juri s3o tomadas por maioria dos membros
que o constituem, através de votagdo nominal justificada, ndo sendo
permitidas abstengdes.

7 — Das reunides e deliberagdes do juri sdo lavradas atas, das quais
consta o voto de cada um dos seus membros e a respetiva fundamentagéo,
que pode ser comum a todos ou a alguns deles.

Artigo 8.°
Regras sobre a defesa publica da dissertacio

1 — A prova de defesa publica da dissertagdo do mestrado, ou trabalho
legalmente equivalente, tem a duragdo maxima de sessenta minutos.

2 — A prova inicia-se com a apresenta¢do pelo mestrando da dis-
sertagdo, trabalho de projeto ou relatorio de estagio, seguindo-se a sua
apreciagdo pelo membro do juri nomeado como arguente.

3 — O mestrando dispde do maximo de vinte minutos para apresen-
tagao do seu trabalho, dispondo o arguente de quinze minutos, para a
apreciagdo geral e para formular perguntas. O mestrando dispora do
mesmo tempo gasto pelo arguente, para responder as perguntas.
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4 — Os restantes membros do juri poderdo também intervir na prova,
para o que disporfio de um tempo maximo de cinco minutos, o0 mesmo
tempo que o mestrando terd para lhes responder, se for o caso.

5 — Terminada a defesa, o jlri retine, sem a presenga do mestrando e
do piiblico, para deliberar sobre a classifica¢do, quantitativa e qualitativa,
a atribuir, através dos votos nominais dos seus membros, devidamente
fundamentados na ata da prova que devera ser assinada por todos, sendo
a nota quantitativa da disserta¢@o o resultado da média aritmética das
notas atribuidas pelos membros do juri.

6 — A avaliagdo da dissertagdo, ou trabalho legalmente equivalente,
¢ expressa na escala numérica de 0 (zero) a 20 (vinte), através de uma
classificagdo sem casas decimais.

7 — Para além da classificagdo numérica, ha lugar a atribui¢ao de
uma menc¢do qualitativa, nos seguintes termos: Aprovado com Sufi-
ciente (10 — 13 valores), Aprovado com Bom (14 — 15 valores), Apro-
vado com Muito Bom (16 — 17 valores) e Aprovado com Excelente
(18 — 20 valores);

8 — A classificacdo numérica final a langar em pauta ¢ da respon-
sabilidade do orientador ¢ devera ser efetuada no proprio dia da defesa
da dissertagdo, ou trabalho legalmente equivalente.

9 — A ata, ja assinada pelos membros do juri, sera lida em voz alta,
para que o mestrando tome conhecimento dela e também a assine.

Artigo 9.°
Certificacdo do grau

1 — O grau de mestre ¢ certificado, a requerimento do aluno, por um
diploma acompanhado do respetivo suplemento ao diploma.

2 — A emissdo do diploma e do respetivo suplemento ao diploma sera
feita no prazo maximo de trinta dias, ap0s a rece¢do do requerimento
pela secretaria de alunos.

3 — A carta de curso, caso o aluno a requeira, ser-lhe-a entregue na
sessdo solene, anualmente organizada para o efeito, no més de junho.

4 — Os elementos constantes do diploma sdo os seguintes: nome do
aluno; filiagdo, data de nascimento, data de concluséio, média final de
curso, identificagdo do grau e do curso, nimero de registo ou despacho
do curso, tema do trabalho de projeto e/ou dissertagio, data de emissao,
assinaturas, selo branco.

5 — Os elementos constantes da carta de curso sdo os seguintes:
nome do aluno; filiagdo, data de nascimento, data de conclusdo, média
final de curso, identificagdo do grau e do curso, nimero de registo ou
despacho do curso, tema do trabalho de projeto e/ou dissertagdo, data
de emissdo, assinaturas.

6 — Pela emissdo do diploma e da carta de curso sdo devidas as taxas
administrativas constantes das tabelas escolares, anualmente divulgadas
no sitio Web da UFP.

7 — As taxas de emissdo do diploma e da carta de curso devem ser
liquidadas, no momento da entrega do respetivo requerimento.

Artigo 10.°
Diploma do curso de mestrado

1 — A conclusdo do curso de mestrado (especializagdo correspondente
ao conjunto organizado de unidades curriculares e com o minimo de
60 créditos), com denominagdo diferente da do grau de mestre, pode
ser titulada por um diploma ou certidao de registo.

2 — A emissdo do diploma ou da certiddo de registo serd feita no
prazo méaximo de trinta dias, apos a rece¢do do requerimento pela se-
cretaria de alunos.

Artigo 11.°
Acompanhamento pelos érgios pedagogico e cientifico

1 — Os conselhos pedagogicos das faculdades acompanham a exe-
cugdo letiva dos cronogramas fixados para cada 2.° ciclo de estudos,
pronunciando-se designadamente sobre a pertinéncia da lecionagdo em
regime intensivo e concentrado; sobre o apoio ao estudo ¢ a aprendiza-
gem com recurso as plataformas de ensino a distancia, especialmente a
plataforma sincrona que permite a lecionagio de aulas interativas em sala
virtual; sobre os métodos da avaliagéo de conhecimentos; sobre a carga
horéria presencial do curso de mestrado; sobre a natureza e tipologia
do trabalho de conclus@o do grau de mestre (dissertagdo ou trabalho de
projeto ou relatorio de estagio).

2 — Os conselhos cientificos das faculdades pronunciam-se sobre
o nivel e adequagao dos graus académicos dos candidatos a admissao
e frequéncia do 2.° ciclo de estudos; sobre a atribui¢do de creditagido
a experiéncia profissional dos candidatos ¢ a formagdes anteriores ao
ingresso no 2.° ciclo de estudos; sobre o perfil curricular dos elementos
ndo doutorados propostos para integrar os jiris de mestrado, com vista
a declaragdo de que os mesmos sdo especialistas de reconhecido mérito.
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3 — Osconselhos cientificos e pedagdgicos das faculdades pronunciam-
-se também sobre a estrutura curricular de cursos de mestrado e suas
eventuais alteragdes.

4 — A intervencdo dos conselhos cientificos e pedagogicos ¢ feita a
solicitag@o dos diretores das faculdades ou por iniciativa dos respetivos
presidentes.

Artigo 12.°
Casos omissos

As situagdes ndo contempladas neste Regulamento sdo reguladas pelo
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-
-Lein.® 63/2016, de 13 de setembro, e demais legislagdo aplicavel, sendo
os casos omissos decididos por despacho do reitor.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

1 — As presentes normas regulamentares entram em vigor na data
da sua homologagao pelo reitor.
2 — Os alunos inscritos na UFP, sob a vigéncia de outra normativa,
podem usufruir da presente normativa, caso esta lhes seja mais favoravel.
3 — Nos termos da lei, estas normas sdo publicadas no Didrio da
Republica, 2. série, e divulgadas no sitio da internet da UFP.
311577609

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 8010/2018

Nomeacio do jiiri de equivaléncia ao grau de Doutor no ramo de Psi-
cologia, especialidade de Psicologia Social, através do Programa
de Doutoramento em Migracdes, da Faculdade de Psicologia,
do Instituto de Ciéncias Sociais, do Instituto de Educacio e do
Instituto de Geografia e Ordenamento do Territério, requerida
por Iolanda Maria Alves Evora.

Por meu Despacho de 19 de julho, proferido por delegacdo de com-
peténcias, sdo designados como vogais do jari de equivaléncia ao grau
de Doutor no ramo de, especialidade de Psicologia Social, através do
Programa de Doutoramento em Migragdes, Psicologia presidido, por
delegacdo de competéncias, pela Doutora Ana Margarida de Seabra
Nunes de Almeida, Investigadora Coordenadora ¢ Presidente do Con-
selho Cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais, solicitada por Iolanda
Maria Alves Evora:

Doutor Fernanda Paula Martins e Castro, Professora Associada com
Agregacao da Escola de Ciéncias Sociais ¢ Humanas do ISCTE — Ins-
tituto Universitario de Lisboa;

Doutor Jorge Manuel Vala Salvador, Investigador Coordenador Jubi-
lado do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa;

Doutor Rui Alberto Morais Costa Silva Lopes, Investigador Auxiliar
do Instituto de Ciéncias Sociais da Universidade de Lisboa.

19 de julho de 2018. — O Vice-Reitor, Prof. Doutor Eduardo Pereira.
311552628

Despacho n.° 8011/2018

Considerando que se verificou a mudanga do titular do cargo de
Presidente do Instituto Superior de Agronomia (ISA);

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas do n.° 4 do artigo 92.° do Re-
gime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior (RJIES), aprovado
pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, e do n.° 1 do artigo 28.° dos
Estatutos da Universidade de Lisboa, homologados pelo Despacho Nor-
mativo n.° 5-A/2013, de 18 de abril, publicados no Didrio da Republica,
2. série, n.° 77, de 19 de abril, e alterados pelo Despacho Normativo
n.° 1-A/2016, de 29 de fevereiro, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 42, de 1 de marco de 2016 e ainda dos artigos 44.° a 50.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, delego, com faculdade de
subdelegacdo, no Presidente do Instituto Superior de Agronomia da
Ulisboa, Professor Doutor Antonio Guerreiro de Brito;

1 — As competéncias para:

a) Decidir pela celebrag@o de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado em regime de tenure, dos profes-
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sores catedraticos e associados, findo o periodo experimental, nos
termos do n.° 6 do artigo 4.° do Despacho n.° 15262/2015, de 21 de
dezembro e do n.° 3 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 205/2009, de
31 de agosto;

b) Decidir, no quadro da legislag@o aplicavel, sobre a eventual recusa
da manutengdo da contratagdo por tempo indeterminado dos profes-
sores auxiliares vinculados as respetivas Escolas da Universidade de
Lisboa, prevista no n.° 3 do artigo 35.° do Regulamento de concursos
e contratagdo na carreira docente da Universidade de Lisboa constante
do Despacho n.° 10572/2012, de 6 de agosto;

¢) Executar os atos previstos nas alineas e) ¢ f) do n.° 1 do ar-
tigo 6. do Regulamento Geral de Concursos para recrutamento de
professores catedraticos, associados e auxiliares da Universidade
de Lisboa;

d) Decidir sobre a contratagdo do pessoal da carreira de investigagido
cientifica na decorréncia de procedimento concursal;

e) Autorizar, nos termos legais e regulamentares, a constituigdo e a
cessagdo da relagdo de emprego publico do pessoal docente especial-
mente contratado;

/) Conceder licengas, nomeadamente a dispensa de servigo docente
a que se refere o n.° 5 do artigo 77.° do ECDU, autorizar pedidos de
equiparagao a bolseiro, deslocagdes em servigo e demais dispensas de
Servico;

2) Homologar os resultados da avaliagdo de desempenho do pes-
soal docente da respetiva Escola, nos termos da alinea /) do n.° 2 do
artigo 74.° -A do ECDU;

h) Emitir certiddes de curso, apds o interessado fazer prova docu-
mental de que requereu a certiddo de registo;

i) Realizar os concursos especiais de candidatura ao ensino superior
e dos regimes de reingresso e de mudanga de par instituigdo/curso, de
acordo com os critérios estabelecidos, ¢, em caso de deferimento, apds
audigdo do conselho cientifico, estabelecer para cada interessado um
plano de integragio curricular;

J) Reconhecer os acidentes de servi¢o e as doengas profissionais e
autorizar as respetivas despesas;

k) Autorizar as alteragdes orcamentais necessarias a boa execugao
do or¢amento;

1) Exercer o poder disciplinar sobre trabalhadores docentes, investi-
gadores ¢ trabalhadores ndo docentes e ndo investigadores da respetiva
Escola, nomear o respetivo instrutor e aplicar as penas de repreensio
escrita, multa e suspensao;

m) Exercer o poder disciplinar sobre estudantes da Escola que dirige,
nomear o respetivo instrutor e aplicar as penas previstas nas alineas a)
ad)don.°5 do artigo 75.° do RJIES;

n) Autorizar o exercicio de atividades em regime de acumulagio,
nos termos da lei;

0) Autorizar o exercicio de fungdes no ambito dos regimes de mobi-
lidade previstos e regulados por lei;

p) Atribuir telemovel a trabalhadores que, pela natureza das fun-
¢Oes desempenhadas, necessitem de dispor de um meio permanente de
contacto, nos termos do n.° 6 da Resolug@o do Conselho de Ministros
n.° 112/2002, de 1 de agosto;

2 — O exercicio das competéncias ora delegadas, nos termos das ali-
neas /) e m) don.° 1 do presente despacho, ndo dispensa o cumprimento
do estabelecido no n.° 3 do artigo 27.° dos Estatutos da ULisboa.

3 — Atenta a circunstincia de ao Vice-Reitor, Professor Doutor
Anténio Maria Maciel de Castro Feijo, estarem cometidas as fun¢des
de coadjuvar o reitor no exercicio do poder disciplinar, todos os pro-
cedimentos inerentes a efetivagdo das competéncias delegadas nas
alineas /) e m) do n.° 1 do presente despacho decorrerdo sob a sua
supervisao.

4 — Tendo em conta o disposto no Despacho n.° 5268/2016, de 15
de fevereiro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de 19
de abril de 2016, do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
subdelego ainda no Presidente do Instituto Superior de Agronomia as
competéncias que me foram delegadas para a pratica dos atos enumera-
dos nas alineas seguintes, desde que, em todos os casos, esteja assegurada
a prévia cabimentagdo orcamental:

a) Autorizar, em casos excecionais de representagdo e relativamente
as deslocagdes ao estrangeiro e no estrangeiro do pessoal em exercicio
de fungdes na institui¢o, incluindo o proprio, € sempre que o respetivo
vinculo juridico de emprego o permita, que os encargos com alojamento
e alimentagdo sejam satisfeitos contra documento comprovativo das
despesas efetuadas, ndo podendo, em qualquer caso, o abono de ajuda
de custo ser inferior a 20 % do valor fixado na tabela em vigor, nos
termos do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.” 192/95, de 28 de
julho, alterado pelo Decreto-Lein.° 137/2010, de 28 de dezembro, bem



