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Composicao da CAE
Composicao da CAE

A composicao da CAE que avaliou o presente ciclo de estudos é a seguinte (os CV dos peritos podem ser consultados na pagina da
Agéncia, no separador Acreditacéo e Auditoria / Peritos ):

Fernando Noronha
Anténio Mateus

1. Caracterizacao geral do ciclo de estudos

1.1. Instituicdo de Ensino Superior:
Universidade Fernando Pessoa

1.1.a. Outra(s) InstituicAo(des) de Ensino Superior (proposta em associagao):

1.2. Unidade organica:
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia (UFP)

1.2.a. Outra(s) unidade(s) organica(s) (proposta em  associacio):

1.3. Ciclo de estudos:
Ciéncias da Terra

1.3. Study programme:
Earth Sciences

1.4. Grau:
Doutor

1.5. Publicagéo em D.R. do plano de estudos em vigo r (n° e data):

1.5._Ciéncias da Terra - 3° Ciclo Despacho 12166201 3 de 24 Setembro e retificagdo 12432013 de 19 Novem bro.pdf
1.6. Area cientifica predominante do ciclo de estud  os:

Ciéncias da Terra (443-CT)

1.6. Main scientific area of the study programme:
Earth Sciences (443-CT)

1.7.1 Classificagdo CNAEF — primeira area fundament  al:
443

1.7.2 Classificagdo CNAEF — segunda area fundamenta |, se aplicavel:
422

1.7.3 Classificacdo CNAEF — terceira area fundament al, se aplicavel:
544

1.8. Numero de créditos ECTS necessario a obtengdo  do grau:
180

1.9. Duragéo do ciclo de estudos (art.° 3 Decreto-L  ei 74/2006, de 24 de margo, com a redagao do Decret o0-Lei 63/2016 de 13 de
setembro):
6 semestres

1.9. Duration of the study programme (article 3, DL~ -74/2006, March 24th, as written in the DL-63/2016, of September 13th):
6 semesters

1.10. Nimero méaximo de admiss@es aprovado no ultimo ano letivo:
10
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1.10.1. Numero maximo de admissdes pretendido (se d  iferente do nimero anterior) e sua justificagéo
<sem resposta>

1.10.1. Intended maximum number of admissions (ifd ifferent from the previous number) and related reas  ons
<no answer>

1.11. Condig6es especificas de ingresso.
Face ao artigo 30° do D.L. n°13/2016 de 13 de Setem bro, o acesso esta limitado a portadores de mestrad o0 obtido em Instituicdes
de Engenharia, de Ciéncias ou de Ciéncias e Tecnolo gia; preferencialmente, com licenciaturas nas mesma s areas.

1.11. Specific entry requirements.
Applicants must have a master degree from Engineeri ng, Sciences or Sciences and Technologies higher ed ucation institutions,
preferably with undergraduate degrees in the same a  rea.

1.12. Regime de funcionamento.
Outros

1.12.1. Outro:
Diurno e Pés-laboral

1.12.1. Other:
Daytime and After working hours

1.13. Local onde o ciclo de estudos é ministrado:
Porto

1.14. Eventuais observacgfes da CAE:
Regista-se como aspecto positivo a manutencdo dosr  equisitos de admissibilidade, abrindo o programa de formacgé&o a um leque
amplo de formacgdes base (incluindo mestrado) em Cié  ncias, Tecnologia e Engenharia.
S&o igualmente dignos de mencao as diligéncias efec  tuadas no sentido de actualizar os (exigentes) cont  eudos de formagéo indo
ao encontro dos objectivos pretendidos.
Na realidade, este curso de 3° ciclo ndo compete di  rectamente com outras ofertas existentes em Portuga |, tendo um campo
muito préprio de acgéo.

1.14. Remarks by the EAT:
The maintenance of admissibility requirements is a positive aspect, opening the PhD programme to a bro  ad range of basic
graduation and MSc training in Sicence, Technology and Engineering.
Also worth noting are the efforts made to update th e (demanding) training contents in order to meet th e intended goals.
In fact, this 3rd cycle course does not directly co mpete with other existing offers in Portugal, havin g its very own field of action.

2. Corpo docente

Perguntas 2.1a 2.5

2.1. Coordenagéo do ciclo de estudos.
O docente ou docentes responséaveis pela coordenagéo do ciclo de estudos tém o perfil adequado:
Sim

2.2. Cumprimento de requisitos legais.
O corpo docente cumpre 0s requisitos legais de corp o docente préprio, academicamente qualificado e esp  ecializado:
Sim

2.3. Adequacéao da carga horaria.
A carga horaria do pessoal docente é adequada:
Sim

2.4. Estabilidade.
A maioria dos docentes mantém ligac&o a instituicdo por um periodo superior a trés anos:
Sim

2.5. Dindmica de formacéo.
O ndmero de docentes em programas de doutoramento h & mais de um ano é adequado as necessidades de qual ificacdo académica
e de especializacédo do corpo docente do ciclo de es  tudos, quando necessario:

Sim

2.6. Apreciacéo global do corpo docente
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2.6.1. Apreciacgéo global
Embora reduzido em nimero, o pessoal docente afecto ao programa de estudos apresenta competéncias peda  gogicas e
cientificas adequadas.

2.6.1. Global appraisal
Although small in number, the teaching staff involv ed in the study program has adequate pedagogical an  d scientific skills.

2.6.2. Pontos fortes
Relacéo directa entre os objectivos gerais e especi  ficos do programa de estudos e os temas de investig acao desenvolvidos pela
maioria dos docentes envolvidos na lecionacao.

2.6.2. Strengths
Direct relationship between the general and specifi ¢ objectives of the study programme and the researc h topics developed by
the majority of the teaching staff involved in it.

2.6.3. Recomendag6es de melhoria
Aumentar o nimero de projectos de investigacdo em p rogramas de financiamento competitivo, dando maior visibilidade as
parcerias internacionais referidas. Aumentar o nime ro de publicagdes técnicas e cientificas; tal € esp  ecialmente importante para
um dos docentes em tempo integral.

2.6.3. Recommendations for improvement
Increase the number of research projects in competi tive funding programs, giving greater visibility to the international
partnerships referred in the report. Increase the n  umber of technical and scientific publications; thi s is especially important for
one full-time faculty member.

3. Pessoal ndo-docente

Perguntas 3.1. a 3.3.

3.1. Competéncia profissional e técnica.
O pessoal ndo-docente tem a competéncia profissiona | e técnica adequada ao apoio a lecionagéo do ciclo de estudos:
Sim

3.2. Adequacédo em numero.
O nimero e o regime de trabalho do pessoal ndo-doce  nte correspondem as necessidades do ciclo de estudo s:
Sim

3.3. Dindmica de formacéo.
O pessoal ndo-docente frequenta regularmente cursos de formagao avangada ou de formagao continua:
Sim

3.4. Apreciacéo global do pessoal ndo-docente

3.4.1. Apreciacgéo global
A informacao apresentada é muito geral, ndo informa  ndo de forma clara qual o pessoal ndo-docente de ap  0io ao ciclo de
estudos. Ainda assim, em termos genéricos, ndo har  az&o para apreciar de outra forma que ndo positiva  a qualidade e
adequacao do pessoal atendendo, inclusivamente, ao que se diz no campo da "Organizagéo interna e mecan  ismos de garantia
da qualidade".

3.4.1. Global appraisal
The information presented is very general and does not clearly state which non-teaching staff supports the study cycle. Sitill, in
general terms, there is no reason to appreciate oth  erwise than positive the quality and adequacy of th e staff, considering
inclusively what is said in the field of "internal organization and quality assurance mechanisms".

3.4.2. Pontos fortes
Nada a salientar.

3.4.2. Strengths
Nothing to point out.

3.4.3. Recomendacdes de melhoria
Nada a assinalar.

3.4.3. Recommendations for improvement
Nothing to report.
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4. Estudantes

Pergunta 4.1.

4.1. Procura do ciclo de estudos.
Verifica-se uma procura consistente do ciclo de est  udos por parte de potenciais estudantes ao longo do s 3 dltimos anos:
Em parte

4.2. Apreciacéo global do corpo discente

4.2.1. Apreciacao global
O ndmero de estudantes é bastante reduzido e a proc  ura recente é marcada por forte irregularidade; est e facto limita bastante a
utilizacéo de outros indicadores de desempenho. Nos ultimos 5 anos apenas 2 teses de doutoramento fora ~ m concluidas (1 no
Gltimo triénio); ao longo da sua existéncia (desde 2013), o programa formou 3 doutores.

4.2.1. Global appraisal
The number of students is very small and recent dem and is marked by a strong irregularity; this greatl y limits the use of other
performance indicators. In the last 5 years only 2 doctoral theses were completed (1 in the last trien nium); throughout its
existence (Since 2013), the programe has trained 3  PhD.

4.2.2. Pontos fortes
Nada a assinalar.

4.2.2. Strengths
Nothing to report.

4.2.3. Recomendag6es de melhoria
Estratégia de divulgacédo adequada do programa de es  tudos.

4.2.3. Recommendations for improvement
Suitable advertising strategy of the study cycle pr ogramme.

5. Resultados académicos

Perguntas 5.1. e 5.2.

5.1. Sucesso escolar
O sucesso escolar da populacéo discente é satisfaté rio e é convenientemente acompanhado:
Sim

5.2. Empregabilidade
Os niveis de empregabilidade dos graduados pelo cic  lo de estudos néo revelam dificuldades de transicéo para o mercado de
trabalho:

Sim

5.3. Apreciagado global dos resultados académicos

5.3.1. Apreciagéo global
A apreciagdo esta naturalmente muito condicionada p elo nimero reduzido de estudantes envolvidos no cic lo de estudos. Ainda
assim, face aos indicadores apresentados, os result ~ ados podem ser considerados globalmente como positi VOS.

5.3.1. Global appraisal
The appraisal is strongly conditioned by the small number of students involved in the study cycle. Nev ertheless, in accordance
to the indicators presented, the results can be con sidered globally as positive.

5.3.2. Pontos fortes
Nada a assinalar.

5.3.2. Strengths
Nothing to report.

5.3.3. Recomendag6es de melhoria
Nada a assinalar.

5.3.3. Recommendations for improvement
Nothing to report.
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6. Resultados das atividades cientificas, tecnologi

Perguntas 6.1. a 6.5.

6.1. Centros de Investigacao

A instituicéo dispde de recursos organizativos e hu
ou através da sua participacéo ou colaboracéo, ou d

Sim

6.2. Producéo cientifica ou artistica

Existem publicacdes cientificas do corpo docente do

capitulos de livro ou trabalhos de producéo artisti
desenvolvimento profissional de alto nivel, nos ult
Sim

6.3. Outras publicagbes

Existem outras publica¢Bes do corpo docente com rel

pedagogica:
Sim

6.4. Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e ar
As atividades de desenvolvimento tecnolégico e arti
fundamental(ais) do ciclo de estudos representam um

cientifica e a agéo cultural, desportiva e artistic
Sim

6.5. Integracdo em projetos e parcerias nacionais e

As atividades cientificas, tecnologicas e artistica
Sim

6.6. Apreciacéo global dos resultados das atividade

6.6.1. Apreciagéo global

A larga maioria dos docente (5 em 6) integra a Unid
ENAS)classificada com "Bom" no Gltimo exercicio de
investigadores é internacionalmente reconhecida; ma

6.6.1. Global appraisal

The majority of teachers (5 out of 6) are part of t
as "Good" in the last evaluation exercise organized
internationally recognized; but there is clearly a

6.6.2. Pontos fortes
Nada a assinalar.

6.6.2. Strengths
Nothing to report.

6.6.3. Recomendag6es de melhoria

Aumento: (i) da "massa critica"; (i) do namero de
competitivos, e envolvendo outras instituicdes parc

numero de publicagGes.

6.6.3. Recommendations for improvement
Increase: (i) "critical mass"; (ii) the number of r

involving other partner institutions with which col

publications.

7. Nivel de internacionalizacao

Perguntas 7.1. a 7.3.
7.1. Mobilidade de estudantes e docentes

Existe um nivel significativo de mobilidade de estu
Sim

5de ¢

ca, ou publicacdes resultantes de atividades de inv
imos cinco anos, com relevancia para a area do cicl

s estdo integradas em projetos e/ou parcerias nacio

esearch projects, including those obtained through
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cas e artisticas

manos que integrem os seus docentes em atividades d
0s seus docentes e investigadores, em instituicées

e investigacao, seja por si
cientificas reconhecidas:

ciclo de estudos em revistas internacionais com re visdo por pares, livros e
estigagdo orientada ou de

o de estudos:

evancia para a area do ciclo de estudos, designadam  ente de natureza

tistico
stico, prestacao de servigcos a comunidade e formaca
contributo real para o desenvolvimento nacional, r

0 avangada na(s) area(s)
egional e local, a cultura

internacionais
nais e internacionais:

s cientificas, tecnoldgicas e artisticas

ade de Investigacdo UFP em Energia, Ambiente e Saud
avaliacdo organizado pela FCT. O mérito e a competé
s hé& claramente falta de "massa critica".

e (FP-
ncia de alguns destes

he UFP Research Unit in Energy, Environment and Hea
by FCT. The merit and competence of some of these
lack of "critical mass".

Ith (FP-ENAS) classified
researchers is

CONCUrsos
e colaboracao; (iii) do

projectos de investigagdo, nomeadamente obtidos em
eiras com as quais ja se estabeleceram protocolos d

competitive calls, and

laboration protocols have already been established; (i) the number of

dantes e docentes do ciclo de estudos:
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7.2. Estudantes estrangeiros
Existem estudantes estrangeiros matriculados no cic
Sim

7.3. Participag8o em redes internacionais
A instituicdo participa em redes internacionais com
Sim

7.4. Apreciagdo global do nivel de internacionaliza

7.4.1. Apreciagéo global

Conforme referido anteriormente, o escasso nimero d
sobre mobilidade e/ou outros indicadores de interna

s6 podem ter resposta positiva. Acresce referir que
havendo expectativas quanto a maiores desenvolvimen
(obrigando também a um redimensionamento da equipa

7.4.1. Global appraisal

As noted before, the scarce number of students and

other internationalization indicators; however, acc
affirmatively. It is also worth mentioning that the

expectations of further development if the number o

teaching team).

7.4.2. Pontos fortes
Colaborag@es internacionais relevantes.

7.4.2. Strengths
Relevant international collaborations.

7.4.3. Recomendacdes de melhoria

Aprofundamento dos relacionamentos internacionais a

7.4.3. Recommendations for improvement

Deepening international relationships through joint

8. Organizacéao interna e mecanismos de garantia da

Perguntas 8.1 a 8.6

8.1. Sistema interno de garantia da qualidade
Existe um sistema interno de garantia da qualidade,
N&o (continua no campo 8.2)

8.2. Mecanismos de garantia da qualidade
Existem mecanismos de garantia da qualidade do cicl
apoio aos processos de ensino e aprendizagem:

Sim

8.3. Coordenacéo e estrutura(s) de apoio
Existem um coordenador e estrutura(s) responsaveis
de estudos:

Sim

8.4. Avaliacéo do pessoal docente

Existem procedimentos de avaliagdo do desempenho do

permanente atualizagéo e desenvolvimento profission
Sim

8.5. Avaliagéo do pessoal ndo-docente

Existem procedimentos de avaliagéo do pessoal ndo-d

atualizacdo e desenvolvimento profissional:
Sim

8.6. Outras vias de avaliagédo
Existiram outras avalia¢des do ciclo de estudos ou
N&o

6 de ¢

de natureza institucional, nos ultimos cinco anos,
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lo de estudos (para além de estudantes em mobilidad  e):

relevancia para o ciclo de estudos:

céo

e estudantes e docentes limita grandemente aprecia¢  des fundamentadas
cionalizacéo; contudo, face ao exposto no relatério , as questdes formuladas
as colaboragdes internacionais mencionadas séo bas  tante relevantes,
tos caso 6 nimero de estudantes aumentasse substanc ialmente

docente).

faculty members greatly limits well-founded mobilit
ording to the information in report, the questions
international collaborations mentioned in report a
f students increases substantially (also requiring

y assessments and/or
can only be answered
re very relevant, with
a re-dimensioning of the

través de projectos de investigagdo comuns.

research projects.

gualidade

a nivel da Instituigcdo ou da Unidade Organica, cer tificado pela A3ES:

o de estudos e das atividades desenvolvidas peloss  ervigos ou estruturas de

pela implementagdo dos mecanismos de garantiada qu  alidade do(s) ciclo(s)

pessoal docente e estdo implementadas medidas cond  ucentes a sua

al:

ocente e estdo implementadas medidas conducentes a sua permanente

ndo conduzidas pela A3ES:
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8.6.1. Conclusdes de outras avaliacdes (quando apli  cavel)

<sem resposta>

8.6.1. Conclusions of the other assessments (whena  pplicable)

<no answer>

8.7. Apreciacéo global dos mecanismos de garantiad  a qualidade

8.7.1. Apreciagéo global

Nao ha sistema interno de garantia da qualidade cer tificado pela A3ES, mas de acordo com a informagéo disponibilizada existe
uma politica interna de qualidade que, em 2017, agr  egou, sistematizou e integrou no Manual da Qualidad e (MAQ) o qual serve de
referencial ao Sistema Interno de Garantia da Quali  dade na UFP — (SIGA — UFP). O relatério enfatiza ai nda que a entidade
instituidora dotou a universidade de um Estatuto Pr ofissional do Docente, em tudo analogo ao Estatuto da Carreira Docente
Universitaria publica e ao Estatuto da Carreira Doc  ente Politécnica publica, quanto as categorias, dir  eitos e deveres funcionais,

a avaliagdo e a progressao; existe, assim, modelod e avaliacdo do desempenho e da qualidade docente, ¢ om a participagdo dos
estudantes, através de inquéritos em que lhes é sol icitado que se pronunciem fundamentalmente sobre os seguintes aspetos:
assiduidade e pontualidade dos docentes, competénci a pedagogica, competéncia cientifica e relacdes éti  cas e humanas.
Considerando estas e outras informacdes detalhadas no relatério, as respostas as questdes s6 podem ser positivas.

8.7.1. Global appraisal

There is no internal quality assurance system certi fied by the A3ES but, according to the information available, there is an
internal quality policy that, in 2017, generated a systematized Quality Manual (MAQ) that serves asa  reference to the Internal
System of Quality Assurance in UFP - (SIGA - UFP).  The report also emphasizes that the founding body h as endowed the
university with a Professional Teacher Status, ina |l aspects analogous to the Statute of the Public U niversity or Politechnical
Teaching Careers in what concerns categories, funct  ional rights and duties, evaluation and progression ; there is, therefore, an
evaluation model of performance and quality of teac hing, with the participation of students through su rveys on the following
aspects: assiduity and punctuality of teachers, ped agogical competence, scientific competence and ethi cal and human relations.
Given these and other detailed information in the r ~ eport, the answers to the questions can only be pos itive.

8.7.2. Pontos fortes

Nada a assinalar.

8.7.2. Strengths

Nothing to report.

8.7.3. Recomendacdes de melhoria

Nada a assinalar.

8.7.3. Recommendations for improvement

Nothing to report.

9. Melhoria do ciclo de estudos — Evolugdo desde a  avaliacdo anterior e agdes futuras
de melhoria

9.1. Evolugédo desde a avaliagéo anterior

Tanto quanto é possivel apreciar com base nas infor  mag8es patentes no relatério e outras (publicas) co  nsultadas, a evolugédo &
positiva, nomeadamente quanto a adequagao/actualiza  ¢do de contelidos e aumento da producéo cientifica.

9.1. Evolution of the study programme since the pre  vious assessment

As far as it can be assessed from the informationi  n the report and other (public) consulted, the evol ution is positive, namely with
regard to the adequacy/updating of contents and inc rease of scientific production.

9.2. Apreciagao e validagdo das propostas de melhor  ia futura

A andlise SWOT apresentada identifica bem os aspect  os de maior for¢a, assim como as oportunidades. Ndo é tdo bem sucedida
na apreciagdo das fragilidades e constrangimentos, centrando-se exclusivamente nas debilidades finance iras sem olhar para
outros factores internos que carecem de melhorament o futuro, conforme referido em itens anteriores.

9.2. Appraisal and validation of the proposals for future improvement

The SWOT analysis presented clearly identifies the strengths as well as opportunities. It is not so su ccessful in assessing
weaknesses and constraints, focusing exclusively on financial weaknesses without looking at other inte rnal factors that need
future improvement, as mentioned in previous items.

10. Reestruturacao curricular (se aplicavel)

10.1. Apreciagéo e validacédo da proposta de reestru  turagdo curricular

N&o aplicavel.
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10.1. Appraisal and validation of the proposal of s yllabus restructure
Not applicable.

11. Observacgoes finais

11.1. Apreciagdo da prondncia da instituicdo (quand o aplicavel)
Considerando o relatério preliminar de avaliagéo so bre o programa de doutoramento em Ciéncias da Terra na FCT-UFP, os
direitos de pronincia foram usados para reforgar:
1) o compromisso existente para implementar a total idade das recomendacdes realizadas pela CAE, as qua is foram qualificadas
como “pertinentes”;
e 2) esclarecer quais as medidas ja concretizadas p  ara mitigar algumas das fraquezas identificadas, ag  rupadas em dois grandes
itens “Programa, Alunos e Corpo Docente” e “Relacde s Cientificas Nacionais e Internacionais”.
A informacdo complementar agora apresentadas é posi  tivamente apreciada pela CAE, mostrando que a evolu  ¢&o do ciclo de
estudos em andlise se encontra no bom caminho.

11.1. Appraisal of the institution’s response. (if applicable)
Considering the preliminary assessment report on th e 3rd cycle programme in Earth Sciences at FCT-UFP,  the pronounce rights
were used to reinforce:
1) the commitment to implement all the recommendati ons issued by CAE, which were qualified as “very pe rtinent”;
and 2) clarify the measures already realized to mit  igate some of the identified weaknesses grouped in the main items “Program,
Students and Teaching Staff” and “National and Inte rnational Existing Scientific Partnerships”.
The complementary information now disclosed is posi tively viewed by the CAE, showing that the evolutio n of the study
programme under analysis is in the right track.

11.2. Observagbes
<sem resposta>

11.2. Observations
<no answer>

11.3. PDF (max. 100kB)
<sem resposta>

12. Conclusodes

12.1. Apreciagéo global do ciclo de estudos
O ciclo de estudos aborda matérias de elevada espec ificidade e relevancia, centrando-se num espago pré  prio. As alteracdes
realizadas em sede de contetdos (adequacgéo e actual izag&o) sdo bastante positivas. Contudo: (i) o corp o docente é muito
reduzido e manifesta algumas debilidades que import ~ a superar, especialmente no que se refere ao desenv  olvimento de
projectos de investigacdo em programas de financiam ento competitivo e envolvendo outros parceiros (nac ionais e
estrangeiros); (i) o nimero de alunos é deveras es  casso; (iii) a procura continua baixa e enferma de grande irregularidade; e (iv)
importa concretizar, de facto, os programas anuncia dos de colaborag&o com instituicdes estrangeiras.

12.1. Global appraisal of the study programme
The study cycle adresses subjects of high specifici ty and relevance, focusing on a space of its own. T he changes made in terms
of contents (adequacy and updating) are very positi ve. However: (i) the teaching staff is very smalla  nd shows some weaknesses
that need to be overcome, especially with regard to the development of research projects in competitiv e funding programmes
and involving other partners (national and foreign) ; (i) the number of students is very small; (iii) the demand continues low and
strongly irregular; and (iv) in fact, the announced programs of collaboration with foreign institution s must be concretised.

12.2. Recomendacao final.
Com fundamento na apreciagéo global do ciclo de est  udos, a CAE recomenda:
Acreditar

12.3. Periodo de acreditacdo condicional (se aplica  vel):
<sem resposta>

12.4. Condigdes:
<sem resposta>

12.4. Conditions to fulfil:
<no answer>
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