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Regulamento Especifico do 1.2 Ciclo de Estudos em Ciéncias da Comunica¢ao
da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Fernando
Pessoa

Preambulo

Ao abrigo do disposto nos artigos 2.2 e 5.2 do Regulamento das Licenciaturas e dos Mestrados
Integrados da Universidade Fernando Pessoa, aprovado pelo Regulamento n.2 826/2026, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.2 127, de 3 de julho, de 2026, e tendo em conta a natureza cientifica,
pedagdgica, técnica e profissional do ciclo de estudos (CE) conducente ao grau de licenciado em
Ciéncias da Comunicacdo, é aprovado o presente Regulamento Especifico do Ciclo de Estudos, ouvidos
os drgaos competentes da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais da UFP e homologado pelo Reitor
em 11 de novembro de 2026.

CAPITULO |
Disposi¢Oes gerais

Artigo 1.2
Objeto

1 — O presente regulamento estabelece as normas complementares e especializadas aplicaveis ao
ciclo de estudos em Ciéncias da Comunica¢do ministrado pela Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais
da UFP.

2 — O presente regulamento aplica-se sem prejuizo do disposto na legislagdo nacional aplicavel, nos
Estatutos da UFP, no Regulamento das Licenciaturas e dos Mestrados Integrados da UFP, adiante
designado por regulamento geral, e nos demais regulamentos institucionais em vigor.

Artigo 2.2
Ambito e relagdo com o regulamento geral

1 — Em tudo o que ndo estiver especialmente regulado no presente diploma, aplica-se o regulamento
geral.

2 — As disposi¢des do presente regulamento complementam e densificam o regulamento geral nas
matérias em que a natureza cientifica, pedagdgica, técnica ou profissional do ciclo de estudos justifique
disciplina especifica, ndo podendo contrariar normas imperativas daquele regulamento.

3 — Em caso de duvida de interpretacdo, deve o presente regulamento ser lido em conformidade com

o regulamento geral e com os requisitos legais e de acreditagdo aplicdveis ao ciclo de estudos.

4 — As remissoes para o regulamento geral consideram-se efetuadas para a reda¢do que se encontre
em vigor em cada momento.

Artigo 3.2
Objetivos do ciclo de estudos

Os objetivos e resultados de aprendizagem do ciclo de estudos sdao os constantes do respetivo
processo de acreditacdo e registo, sendo concretizados através do plano de estudos e das Fichas de
Unidade Curricular (FUC) em vigor.
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CAPITULO Il
Organizag¢ao pedagogica do ciclo de estudos

Artigo 4.2
Estrutura e organizagdo pedagogica

1 — O ciclo de estudos organiza-se nos termos do plano de estudos em vigor, aprovado e registado
nos termos legais.

2 — O plano de estudos em vigor é o aprovado, acreditado e registado nos termos legais, sendo
disponibilizado no sitio institucional da UFP e no sistema de informagao académico.

3 — A execucgdo pedagdgica do ciclo de estudos observa, em especial, as seguintes especificidades:

a) As unidades curriculares optativas sao disponibilizadas por semestre letivo, de acordo com a
oferta anualmente aprovada pela direcdo da unidade organica, sob proposta da coordenacao
do ciclo de estudos, podendo ser fixado o limite maximo de 20 estudantes por unidade
curricular, bem como critérios objetivos e previamente publicitados para a ocupacdo das
vagas;

b) Promove metodologias de aprendizagem ativa, designadamente através da aprendizagem
baseada em projetos, estudos de caso, resolucdo de problemas, simulacdes profissionais,
trabalhos colaborativos e desenvolvimento de projetos interdisciplinares, favorecendo a
aplicacdo dos conhecimentos em contextos proximos da pratica profissional;

c) Incentiva a aproximacdo dos estudantes aos contextos profissionais e as organizagGes
publicas, privadas e do setor social, através da realizagao de projetos académicos, seminarios,
conferéncias, oficinas, visitas de estudo e outras iniciativas que reforcem a articulagdo entre
a formacdo académica e o exercicio profissional.

4 — A coordenacdo do ciclo de estudos promove a articulacdo pedagdgica entre unidades curriculares,
a harmonizagao dos regimes de avaliagdo e a compatibilizagdo dos calenddrios préprios de atividades
especificas.

Artigo 5.2
Inscrigdo, frequéncia e precedéncias

1 — Sem prejuizo do regime geral, podem ser fixadas regras especificas de inscri¢cdo, frequéncia ou
distribuicdo por turmas, grupos ou laboratdrios, quando tal seja necessario em fun¢do da capacidade
pedagdgica, técnica ou organizativa, mediante aprova¢do da dire¢do da unidade organica, sob
proposta fundamentada da coordenagdo do ciclo de estudos.

2 — O estudante formaliza o processo de colocacdo em estagio através da entrega da documentagao
exigida pelo Gabinete de Estagios e Saidas Profissionais (GESP) no prazo fixado em procedimento anual
previamente aprovado e publicitado, sem prejuizo da prévia inscricdo valida na unidade curricular
Estagio e Relatdrio.

3 — Quando o estudante seja colocado supervenientemente no ano curricular do estagio,
designadamente por efeito de decisdo de creditagdo, o prazo referido no nimero anterior é
substituido pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis apds a inscrigdo na unidade curricular.

4 — A titulo excecional, o estudante finalista, definido nos termos do regulamento geral, pode
requerer a antecipacdo da unidade curricular de Estagio e Relatério para o 1.2 semestre, sendo o

pedido decidido pela direcdo da unidade orgénica e sé podendo ser deferido quando se verifique,
cumulativamente:
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a) Que ototal de ECTS em que o estudante se inscreva nesse semestre, incluindo aquela unidade
curricular, ndo excede 48 ECTS;

b) A possibilidade de conclusdo do ciclo de estudos no final desse semestre;

c) A auséncia de impedimentos por parte da entidade de acolhimento.
5 — A distribuicdo dos estudantes pelos diferentes contextos de formacao observa os critérios fixados
no presente regulamento, podendo ser objeto de orientacdes operacionais que nao alterem o
respetivo conteddo normativo e sejam previamente publicitadas.
6 — O ciclo de estudos ndo estabelece unidades curriculares sujeitas a precedéncia cientifica ou
administrativa, sem prejuizo de a discussao publica do trabalho de conclusdo sé poder ter lugar apds

a aprovacdao em todas as restantes unidades curriculares do plano de estudos, nos termos do
regulamento geral.

CAPITULO Il
Estagio, ensino laboratorial e outras componentes praticas especializadas

Artigo 6.2
Ambito
1 — O presente capitulo aplica-se as unidades curriculares, assim como a componentes ou atividades
de pratica laboratorial, estagio, projeto de campo ou outras, sempre que previsto nas FUC.

2 — As regras previstas no presente capitulo complementam o disposto no regulamento geral, na FUC
e nos instrumentos institucionais aplicaveis.

SECCAO|I

Atividades laboratoriais e componentes praticas

Artigo 7.2
Condicdes de utilizacao

1 — Oacesso a laboratodrios, ou outras componentes praticas especializadas depende do cumprimento
das indicacGes de frequéncia e acesso desses locais, conforme Manual de Funcionamento dos
Laboratérios de Ciéncias da Comunicagdo da Universidade Fernando Pessoa (ver Anexo I).

Artigo 8.2
Assiduidade nas componentes praticas e laboratoriais

1 — As horas de contacto das unidades curriculares abrangidas pelo presente artigo aplicam-se os
minimos de assiduidade previstos no regulamento geral, de acordo com a respetiva tipologia formal
constante do plano de estudos.

2 — Nas horas de contacto de pratica laboratorial, a assiduidade minima obrigatéria é de 75 %.

3 — A realizacdo de atividades em laboratdrio no ambito de unidade curricular de tipologia tedrico-
pratica ndo altera, por si s, a respetiva tipologia, podendo a FUC identificar atividades especificas de
participacdo obrigatéria quando sejam indispensaveis a demonstracdo dos resultados de
aprendizagem.

4 — O incumprimento dos requisitos de seguranca, preparagdo técnica ou utilizacdo dos
equipamentos pode impedir a participacdo na atividade e relevar para o cOmputo da assiduidade,
devendo a ocorréncia ser registada pelo docente.
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5 — Os trabalhos destas componentes praticas serdo realizados nos espacos laboratoriais respetivos,
de acordo com o disposto nas respetivas FUC.

Artigo 9.2
Avaliacdo das componentes praticas especializadas

1 — As componentes abrangidas pelo presente capitulo sdo avaliadas nos termos definidos na FUC,
podendo incluir, quando pedagogicamente justificavel, avaliagdo continua, avaliacdo pratica, relatério
ou portefdlio, discussao oral ou outros elementos adequados a natureza da atividade.

2 — A aprovacao pode depender, quando aplicdvel, do cumprimento cumulativo de:
a) Classificacdo minima na componente pratica ou laboratorial;
b) Validagdo prévia da componente pratica ou laboratorial;
c) Cumprimento de limiares minimos de assiduidade ou desempenho técnico.

3 — A componente pratica ou laboratorial objeto de avaliacdo continua, quando constitua condicao
obrigatdria de aprovacao, ndo é suscetivel de substituicdo por exame.

4 — A validacdo ou aprovacdao da componente pratica ou laboratorial pode constituir condicdo de
acesso ao exame final compreensivo e as épocas de recurso e especial, quando tal esteja
expressamente previsto na FUC e pedagogicamente justificado.

5 — O exame final compreensivo e os exames realizados nas épocas de recurso ou especial incidem
sobre a componente tedrica ou tedrico-pratica da unidade curricular, mantendo-se a classificacdo e a
ponderac¢do da componente pratica ou laboratorial.

6 — A FUC pode admitir, nas épocas préprias, a entrega, reformulagao, repeticdo ou demonstracdo de
atividade prdatica, quando tal seja pedagogicamente admissivel, ndo podendo essa atividade ser
confundida com a substituicdo integral da componente pratica por exame.

Seccao Il — Estagio curricular
Artigo 10.2
Natureza e objetivos do estagio

1 — O estagio curricular visa proporcionar ao estudante uma experiéncia formativa em contexto
profissional, permitindo a aplicacdo integrada dos conhecimentos cientificos, técnicos, metodoldgicos,
éticos e comunicacionais adquiridos ao longo do ciclo de estudos.

2 — O estagio pode realizar-se, designadamente, em érgdos de comunicag¢do social, agéncias de
comunicagdo, publicidade ou marketing, produtoras audiovisuais, departamentos de comunicagdo de
organizacOes publicas, privadas ou do setor social, autarquias, instituicdes culturais, organizacées ndo
governamentais, empresas de comunicacao digital ou outras entidades cuja atividade seja considerada
adequada aos objetivos do ciclo de estudos.

3 — O estdgio é acompanhado por um orientador académico, designado pela coordenagdo do ciclo de
estudos e homologado pela direcdo da unidade organica, e por um supervisor da entidade de
acolhimento, indicado por esta.
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Artigo 11.2
Condigdes de acesso e distribuicao

1-Sem prejuizo dainscricdo na unidade curricular de Estagio, nos termos gerais, o estudante formaliza
a colocacdo na componente de estdgio mediante entrega de ficha prdpria e documentacao requisitada
no prazo indicado pelo Gabinete de Estagios, em cada ano letivo, divulgado em reunido das
Coordenacdes de CE e de Estagio com os estudantes e através do sistema de informacdo académico e
da plataforma institucional de apoio ao ensino.

2 — A colocagao deve ser organizada pela coordenacao do ciclo de estudos, em articulacdo com a
direcdo da unidade organica e o GESP, tendo em consideracdo a adequacao entre o perfil do
estudante, os objetivos formativos do estagio, a natureza da entidade de acolhimento e as vagas
disponiveis.

3 —Caso o estudante pretenda organizar o seu préprio estagio, deve apresentar no GESP uma proposta
de estagio, que demonstre a adequacao da entidade aos objetivos formativos da licenciatura até duas
semanas antes da data prevista de inicio do estagio, seguindo a estrutura modelo fornecida, ficando a
proposta sujeita a aprecia¢do da coordenacdo do ciclo de estudos.

4 — A distribuicao dos estudantes pelos locais de estdgio observa critérios objetivos e transparentes,
designadamente:

a) Ordem do elenco de opg¢des constantes no formulério de inscricdo em estagio;

b) Observagdes indicadas pelo estudante relativas a questdes de natureza geografica ou outro
tipo de restrices, desde que indicadas e fundamentadas no respetivo formulario;

c) Disponibilidade de vagas e condi¢Ges de acompanhamento pela entidade de acolhimento;

d) Quando o nuimero de estudantes interessados na mesma entidade exceda o numero de vagas,
a seriacdo é efetuada pela ordem decrescente da média aritmética simples das classificacGes
das unidades curriculares concluidas a data definida para a distribui¢do, utilizando-se, em
caso de empate, sucessivamente, o maior nimero de ECTS concluidos e a classificagdo mais
elevada nas unidades curriculares da area predominante do estagio.

e) Eventual realizagdo de entrevista, portefélio ou outro elemento de apreciacdo, quando
exigido pela entidade de acolhimento.

f) Quando a entidade de acolhimento realize processo proprio de selecdo, designadamente
entrevista ou apreciagdao de portefélio, a colocagdo nessa entidade fica condicionada ao
respetivo resultado, sem prejuizo da aplicagdo dos critérios institucionais as restantes opgdes
de estagio.

5 — No inicio do estagio, deve ser elaborado um plano de estagio, no formuldrio em vigor, subscrito
pelo estudante, pelo orientador académico e pelo supervisor da entidade de acolhimento, e validado
pela coordenagdo do ciclo de estudos ou pela estrutura competente. No plano de estagio devem
constar, pelo menos, os objetivos, atividades previstas, calenddrio, horario, local de realizacdo, formas
de acompanhamento e critérios gerais de avaliacdo.

Artigo 12.2
Assiduidade, deveres e requisitos de frequéncia efetiva nas componentes de estagio

1 — O estagio decorre, por regra, no periodo letivo definido para a unidade curricular, sem prejuizo da
possibilidade de realizagdo em calendario especifico, incluindo a sua antecipacgao.
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2 — O estagio pode ser realizado fora do periodo letivo ordinario mediante requerimento do estudante
e decisdo favoravel da direcao da unidade organica, ouvida a coordenacao do ciclo de estudos, desde
que o estudante se encontre previamente inscrito na unidade curricular, estejam assegurados o
acompanhamento pedagodgico, a supervisao, as condicdes administrativas, logisticas e de seguro e a
realizacdo da avaliacdo nos prazos aplicdveis.

3 — A frequéncia do estagio exige o cumprimento integral das horas previstas na FUC e no plano de
estagio, aplicando-se o regime de assiduidade definido no regulamento geral.

4 — Constituem deveres especificos do estudante estagiario:

a) Cumoprir o plano de estagio, os horarios acordados e as orientacdes do orientador académico
e do supervisor da entidade de acolhimento;

b) Respeitar as normas internas da entidade de acolhimento e da UFP;
c) Adotar conduta ética, responsavel e adequada ao contexto profissional;

d) Utilizar de forma responsavel equipamentos, materiais, documentos, plataformas digitais e
recursos disponibilizados pela entidade de acolhimento ou pela UFP;

e) Comunicar atempadamente ao orientador académico e ao supervisor da entidade de
acolhimento qualquer ocorréncia suscetivel de comprometer o normal desenvolvimento do
estdgio;

f) Elaborar os registos, relatérios ou outros elementos de acompanhamento definidos na FUC
ou no plano de estagio.

5 — A auséncia injustificada, o incumprimento reiterado do plano de estdgio, a violagdo de deveres
éticos ou de confidencialidade, a utilizagdo indevida de informagdo, equipamentos ou conteudos, ou
qualguer conduta suscetivel de afetar a dignidade institucional da UFP ou da entidade de acolhimento
podem determinar a suspensao do estagio, nos termos do regulamento geral.

6 — A suspensao do estdgio pode determinar a ndo aprovagao a unidade curricular quando, em fungao
da gravidade dos factos, da duragdo da suspensao ou da impossibilidade de cumprimento das horas e
dos resultados de aprendizagem, ndo seja academicamente possivel concluir o estagio, devendo esse
efeito constar expressamente da decisdo fundamentada da dire¢ao da unidade organica, precedida de
audiéncia do estudante, salvo adogao urgente de medida preventiva.

Artigo 13.2
Acompanhamento e supervisao da componente de estagio

1 — O estagio é acompanhado por um orientador académico designado pela coordenacdo do ciclo de
estudos, e homologado pela dire¢do da unidade organica, e por um supervisor indicado pela entidade
de acolhimento.

2 — O orientador académico realiza, pelo menos, trés contactos com a entidade de acolhimento:

a) Contacto inicial, antes do inicio do estagio, para apresentacdo do estudante e discussdo do
plano de atividades a desenvolver;

b) Contacto intermédio, para afericdo do decurso dos trabalhos;
c) Contacto final, para efetuar o balango global e a avaliacdo do estagio.

3 — O orientador académico deve manter contactos regulares com o estudante para garantir o
acompanhamento do desenvolvimento das atividades de estagio e a detecdo atempada de eventuais
dificuldades.
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4 — A cada contacto com a entidade de acolhimento ou com o estudante, o orientador académico
elabora um breve relatério, em modelo disponibilizado pelo GESP, e procede a respetiva entrega no
GESP.

5 — O orientador académico é responsavel pela entrega no GESP da documentacgao relacionada com
a avaliagdo dos estdgios, de acordo com os modelos e minutas em vigor (Anexos Il e Ill).

Artigo 14.2
Avalia¢ao da unidade curricular Estagio e Relatério

1 — A unidade curricular Estagio e Relatdrio é objeto de avaliacdo exclusivamente continua e ndo é
suscetivel de substituicao por exame final.

2 — A classificacdo final resulta das seguintes componentes, conforme Anexo IV:

a) Desempenho na entidade de acolhimento, com ponderagdo de 50 %, avaliado com base na
apreciacao fundamentada do supervisor externo e validado pelo orientador académico;

b) Relatério de estagio, com ponderacdo de 25 %, apreciado pelo juri da prova publica;
c) Apresentagdo e discussdo oral do relatério, com ponderagdo de 25 %, apreciada pelo mesmo
juari.
3 — A classificacdo da componente constituida pelo relatério e pela discussdo oral resulta da
deliberagdo fundamentada do juri.
4 — A aprovagdo depende cumulativamente:
a) Do cumprimento integral das horas de estagio;

b) Da obtencdo de classificagdo igual ou superior a 9,5 valores, aferida sem arredondamento, na
componente de desempenho na entidade de acolhimento;

c) Da obtencdo de classificagdo agregada igual ou superior a 9,5 valores, aferida sem
arredondamento, no relatério e na respetiva apresentacao e discussao.

5 — A componente pratica do estdgio ndo é suscetivel de recuperagdo por exame. Quando a ndo

aprovacdo resulte exclusivamente do relatdrio ou da discussdo, pode ser admitida a sua reformulacao,
nova entrega ou nova discussao em época prépria, nos termos definidos na FUC.

CAPITULO IV
Trabalho de conclusao de ciclo de estudos

Artigo 15.2
Modalidade e natureza do trabalho de conclusdo

1 — O trabalho de conclusdo do ciclo de estudos assume a forma de relatdrio de estagio e observa o
disposto no Manual de Elaboragdo de Trabalhos Cientificos da UFP e no presente regulamento.

2 — O trabalho pode assumir natureza cientifica, técnico-cientifica ou profissionalizante, nos termos
da area cientifica e dos objetivos do ciclo de estudos, bem como do local de estdgio, estando
dependente das atividades ai realizadas.

3 — O relatdrio final de estagio deve evidenciar a capacidade de descrigao, analise e reflexdo critica
sobre as atividades desenvolvidas, articulando a experiéncia profissional com os conhecimentos
cientificos, técnicos e éticos adquiridos no ciclo de estudos, conforme Anexo V.
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4 — O relatdrio e a respetiva apresentacao e discussdo oral correspondem, em conjunto, a 50 % da
classificacdo final da unidade curricular, cabendo 25 % ao trabalho escrito e 25 % a apresentacdo e
discussdo.

5 — A classificacdo final da unidade curricular resulta da ponderacdo das diferentes componentes de
avaliacao definidas na FUC, sendo a classificacdo da componente de estagio atribuida pelo orientador
académico, ponderada a informacado prestada pelo supervisor da entidade de acolhimento mediante
o preenchimento do respetivo formulario, e a classificacdo do relatdrio de estagio e da respetiva prova
publica atribuida pelo juri, mediante deliberacdao fundamentada.

6 — A n3do entrega do relatdério de estdgio nos prazos definidos no regulamento geral, o
incumprimento da assiduidade obrigatdria ou a avaliacdo negativa do desempenho na entidade de
acolhimento determinam a ndo aprovacgao a unidade curricular.

Artigo 16.2
Orientagdo do trabalho

1 — A orientagdo do relatdrio de estagio é assegurada pelo orientador académico responsavel pelo
acompanhamento do estagio.

2 — Adesignacao do orientador é promovida pela coordenacdo do ciclo de estudos e homologada pela
direcdo da unidade organica.

3 — Quando a especificidade tematica ou profissional do relatdrio o justifique, pode ser designado
coorientador, nos termos do regulamento geral.

Artigo 17.2
Linhas tematicas, proposta e prazos

1 — A coordenacdo do ciclo de estudos divulga as linhas tematicas, dreas de trabalho ou temas
preferenciais, que terdo que estar relacionadas com o estdgio realizado.

2 — O estudante apresenta uma proposta sumdria do relatério, através do formulario
institucional aplicavel, no prazo fixado no calendario escolar ou até ao termo da quarta semana apds
o inicio do estagio, identificando o titulo provisério, a drea tematica, os objetivos e a articulagdo com
as atividades desenvolvidas na entidade de acolhimento.

3 — A alteragdao do tema, do orientador ou do coorientador depende de requerimento
fundamentado, de apreciacdo pela coordenacdo do ciclo de estudos e de homologacdo pela diregdo
da unidade organica.

Artigo 18.2
Forma, entrega e discussao

1 — A estrutura, apresentacdo, dimensdo maxima, requisitos formais, elementos obrigatérios e
modelos documentais do trabalho escrito de conclusao constam do Anexo V ao presente regulamento,
sem prejuizo do Manual de Elaboracdo de Trabalhos Cientificos da UFP, observando-se igualmente a
Politica de Utilizacdo Responsavel de Inteligéncia Artificial da UFP.

2 — A entrega do trabalho escrito de conclusdo é efetuada em formato digital, através do sistema de
informagdo académico da UFP, acompanhada dos documentos exigidos pela UFP, nos respetivos
formularios, em vigor designadamente:

a) Declaragdo do orientador académico de que o trabalho se encontra em condi¢cGes de ser
submetido a apreciag¢do do juri;
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b) Declaragdo, sob compromisso de honra, de autoria do trabalho;
c) Declaragdo de distribuicdo nao exclusiva.

3 — A ndo entrega do trabalho de conclusdo em qualquer das épocas referidas no n22 determina a
ndo aprovacao a unidade curricular e implica a respetiva reinscricdo, nos termos gerais aplicaveis.

4 — O estudante que tenha entregado o relatdrio de estagio nas épocas previstas no calendario
escolar, nos termos do n22, mas ndo reldna, no ano letivo da entrega, as condi¢Ges para a presta¢do
da prova publica previstas no n.2 3 do artigo 29.2 do regulamento geral, reinscreve-se na unidade
curricular.

5 — Quando a reinscri¢cao ocorra no ano letivo imediatamente seguinte, o estudante declara, nos 30
dias Uteis seguintes ao inicio desse ano letivo, junto do GESP, que da conhecimento a coordenacdo do
ciclo de estudos, se opta:

a) Pela manutencdo do estagio realizado e do respetivo relatdrio, ndo podendo este ser objeto
de qualquer alteracdo; ou

b) Pela realizacdo de novo estagio, com elaboracdo de novo relatério.

6 — Na falta da declaracgdo prevista no nimero anterior, considera-se que o estudante opta pela alinea
a), sendo a opcdo irrevogavel no ano letivo em causa.

7 — Na situagdo prevista na alinea a) do n.2 5, o estudante ressubmete o relatério de estagio,
acompanhado das declarag¢oes referidas no n.2 2, devidamente atualizadas e datadas.

8 — Aplica-se o disposto no n.2 3 quando a reinscrigdo ndo ocorra no ano letivo imediatamente
seguinte ou quando o estudante, tendo optado pela alinea a) do n.2 5, ndo preste a prova publica nesse
ano letivo.

9 — O juri é composto por dois membros:

a) Um docente com formagdo ou experiéncia adequada ao dominio do relatdrio, que preside ao
juri e assegura a arguicao;

b) O orientador académico.

10 — A composicdo do juri é proposta pela coordenacdo do ciclo de estudos e homologada pela
dire¢do da unidade organica.

11 — As deliberagdes devem ser nominais e fundamentadas, sem absten¢ées. Havendo divergéncia, a
classificagdo da componente escrita e oral pode corresponder a média aritmética, arredondada as
décimas, das classificagdes propostas pelos dois membros.

12 — A prova publica tem a duragdo mdxima de 45 minutos e inicia-se com uma apresentagdo do
trabalho pelo estudante, com a duragdo méaxima de 10 minutos. Segue-se a intervenc¢do do arguente,
que dispde de 15 minutos, sendo assegurado ao estudante igual periodo de tempo para resposta,
nunca inferior ao efetivamente utilizado pelo arguente. Os 5 minutos finais sdo distribuidos
equitativamente entre o orientador e o estudante.

13 — A falta do estudante a prova publica determina a ndo aprovacdo a unidade curricular, salvo se a
falta for relevada nos termos do regulamento geral, caso em que a dire¢do da unidade organica fixa
nova data para a realizagao da prova, ouvida a coordenacao do ciclo de estudos.
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CAPITULO V

Regimes de avalia¢ao e condicdes especificas

Artigo 19.2
Especialidades do regime de avaliagdo
1 — A unidade curricular Estagio e Relatdrio esta sujeita a avaliacdo exclusivamente continua.

2 — As unidades curriculares que integrem formalmente componentes praticas laboratoriais ndo
suscetiveis de afericdo por exame observam o regime das unidades curriculares de natureza mista
previsto no artigo 33.2 do regulamento geral.

3 — A mera utilizacdo dos laboratérios de rddio, televisdo ou multimédia ou da Agéncia de
Comunicac¢do ndo determina, por si s, a qualificacdo da unidade curricular como unidade de natureza
mista, devendo atender-se as tipologias de horas de contacto e aos resultados de aprendizagem
formalmente aprovados.

4 — O regime de avaliacdo de cada unidade curricular é proposto pelo docente responsdavel e validado
pela coordenacdo do ciclo de estudos, constando expressamente da FUC.

CAPITULO VI
Disposig¢oes finais

Artigo 20.2
Integracao de lacunas e remissoes

Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente regulamento, aplicam-se o
Regulamento das Licenciaturas e dos Mestrados Integrados da UFP, os demais regulamentos
institucionais aplicaveis, a legislagdo em vigor e os instrumentos de acreditacdo e registo do ciclo de
estudos.

Artigo 21.2
Anexos
Fazem parte integrante do presente regulamento, quando aplicavel:

a) Anexo | — Manual de Funcionamento dos Laboratérios de Ciéncias da Comunicagdo da
Universidade Fernando Pessoa;

b) Anexo Il — Ficha de avaliagdo de desempenho no estagio pelo supervisor da entidade
acolhedora;

¢) Anexo lll - Ficha de avaliacdo do relatério de estagio pelo orientador académico;
d) Anexo IV—Modelo de avaliacdo da UC de Estagio e Relatério
e) Anexo V - Estrutura do relatério de estagio;

f) Anexo VI - Grelha de avaliagdo e referéncia para provas publicas de trabalho de concluséo.

Artigo 22.2
Duvidas e omissoes

As duvidas de interpretacdo e os casos omissos sdo resolvidos por despacho reitoral, nos termos do
artigo 50.2 do Regulamento n.2 826/2026, ouvidos, quando necessario, a coordenagio do ciclo de
estudos, a direcao da unidade orgéanica e os demais drgaos ou servicos competentes.
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Artigo 23.2
Entrada em vigor e aplicagao

1 — O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicitacdo em suporte
institucional adequado, apds homologacao pelo Reitor.

2 — O regulamento aplica-se, em regra, aos estudantes que ingressem no ciclo de estudos e nele se
matriculem pela primeira vez a partir do ano letivo fixado no despacho de homologacgao.

3 — A aplicagdo aos estudantes anteriormente matriculados e inscritos observa o regime transitério
fixado pela UFP, ndo podendo afetar atos académicos praticados ou situagdes juridicas
definitivamente consolidadas.

4 — S3o revogadas as normas especificas anteriormente vigentes relativas ao ciclo de estudos que
contrariem o presente regulamento.

11
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ANEXOS

ANEXO |
Manual de Funcionamento dos Laboratérios de Ciéncias da Comunicacao da Universidade Fernando
Pessoa

O presente Manual regula o acesso, a utilizacdo e a preserva¢do dos Laboratérios das Ciéncias da
Comunicacdo (Laboratérios de Radio e Televisdo) — LabCC - que dinamizam espacos que acumulam as
funcdes de sala de aula (espaco letivo) e de nucleo de producgado (apoio a atividades internas e externas
da UFP), assim como de participacdo em solicitacdes externas de apoio a iniciativas e visitas. A
utilizacdo dos LabCC pressupde o cumprimento das normas de utilizacdo definidas abaixo.

1. Protocolo de Funcionamento

1.1 Preservacado do patrimonio: A utilizacdo dos equipamentos dos LabCC depende da observancia das
regras de conservacao, responsabilidade patrimonial e seguranca estabelecidas pela unidade organica.

1.2 Publico-alvo: Os LabCC estdo abertos e disponiveis ao apoio de toda a comunidade UFP com
prioridade ao curso de Ciéncias da Comunicac3o.

1.3 Eixo prioritario: As aulas previstas na matriz curricular assim como aquelas previstas para os
espacos LabCC afetos a este Manual tém prioridade absoluta sobre qualquer outra atividade.

1.4 Acesso e utilizagdo: Nenhuma atividade institucional ou saida de campo podera interromper ou
inviabilizar uma aula regular em hordrio letivo, salvo em casos excecionais homologados pela Diregao.

2. Protocolo de acesso e agendamento

2.1. Utilizacdo e agendamento prévio: A utilizacdo pedagdgica dos espacos fora do horario de aula
pelos discentes e docentes terd como necessidade a autorizagdo expressa dos responsaveis pelos
espacos e pode exigir agendamento prévio com antecedéncia minima de 24 horas.

2.2. Utilizagdo e requisicao de equipamento: Discentes e docentes externos as atividades pedagdgicas
afetas so poderdo utilizar os laboratdrios mediante reserva validada e, sob a supervisdo direta de um
docente ou técnico responsavel, sempre que sejam utilizados equipamentos especializados ou exista
risco patrimonial ou técnico relevante.

2.3. Autorizagdo: os LabCC sé poderdo ser utilizados mediante reserva validada e, preferencialmente,
sob a supervisdo direta de um docente ou técnico responsavel.

3. Protocolo de utilizagao para atividades Externas

3.1. Requisicdo de equipamento para saida de campo: A retirada de kits para saida de campo deve ser
solicitada por agendamento prévio com antecedéncia minima de 48 horas, presencial ou via email.

3.2. Termo de responsabilidade e de requisicdo do equipamento: sé o “Termo de Responsabilidade e
de Requisicdo de Equipamento” devidamente assinado permite o docente ou discente retirar o
equipamento para trabalho pedagdgico. O utilizador responde, nos termos legais e regulamentares
aplicaveis, pelos danos decorrentes de utilizacdo indevida, negligente ou ndao autorizada dos
equipamentos.

12
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3.3. Verificagao e identificagao de danos: no ato de levantamento e da devolugdo, o utilizador e o
técnico devem conferir em conjunto o estado de conservagao e o funcionamento dos equipamentos.
Qualquer falha técnica, mau funcionamento ou avaria identificada durante ou apés a atividade (interna
ou externa) deve ser reportada imediatamente a equipa responsavel pelo Laboratério a que o
equipamento é afeto.

3.4. Levantamento e devolugdo: os equipamentos para ambientes externos devem ser devolvidos
rigorosamente no prazo estipulado: o atraso superior a uma hora no ato de levantamento e devolucao
sem justificagdo implicara o cancelamento automadtico da reserva, assim como a perda do
agendamento seguinte.

3.5. Zelo procedimental: Os requerentes devem assegurar o seu proprio cartdo de memdoria para
utilizacdo nas suas atividades.

4. Protocolo de Utilizacdo como Espaco Letivo
4.1. Responsabilidade em aula: durante o horario da aula, o docente é responsavel pela orientacdo
pedagdgica da atividade e pela supervisao da utilizacdo dos espacos e equipamentos durante a aula.

4.2. Briefing técnico: sempre que a aula necessitar de configuragdes especificas, o docente deve alinhar
a solicitacdo com a equipa técnica com antecedéncia.

4.3. Zelo didatico: os alunos devem seguir rigorosamente as instru¢cdes do docente ou técnico antes
de manusear os equipamentos de modo a evitar danos por impericia.

4.4. Organizag¢do: no final de cada sessdo, o utilizador deve recolher seus pertences, organizar as
cadeiras e deixar o espaco limpo.

4.5. Armazenamento de arquivos: os computadores dos laboratérios sdo de uso coletivo. E
responsabilidade do utilizador gravar os respetivos ficheiros e arquivos, bem como fazer backup dos
seus documentos através de email ou na nuvem. Os computadores passam por manutencgdes
periddicas e arquivos gravados localmente poderdo ser apagados sem aviso prévio.

5. Protocolo de Utilizagdo como espaco de Treino e/ou Ampliagido Pedagodgica

5.1. Praticas livres de discentes: os LabCC podem e devem ser usados como espagos de
aperfeicoamento de competéncias a partir de agendamento prévio e sujeito a disponibilidade de
espaco e de supervisor.

5.2. Utilizag¢do de estudios para gravagdo: os agendamentos dos LabCC para podcasts, programas e
intertextos ou afins exigem a presenca de supervisdo especializada. A utilizagdo é permitida apenas
para fins exclusivamente académicos ou de investiga¢do

5.3. Utilizagdo e agendamento prévio: os docentes devem efetuar agendamento prévio, atempado, da
acdo pretendida a partir do envio de email para o Laboratério de Radio (labradio@ufp.edu.pt) ou para
o Laboratério de Televisdo (labtv@ufp.edu.pt), com descri¢do da atividade, n? de alunos envolvidos e
tipologia de acompanhamento para organizacdo da mesma face a coordenacdo das dinamicas e
espacos.
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ANEXO Il
FICHA DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO NO ESTAGIO PELO SUPERVISOR DA ENTIDADE DE

ACOLHIMENTO
T GABINETE DE ESTAGIOS E SAIDAS PROFISSIONAIS FICHA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO NO ESTAGIO

'§ _ g‘ SUPERVISOR DA ENTIDADE DE ACOLHIMENTO
Curso: Ano Letivo:
Nome do estudante: Ndmero:
Local de estagio:
Supervisor da entidade acolhedora:
Periodo: a Total de horas:

Area de estégio:

Orientador académico:

Instrugées de preenchimento:

Atribuir a cada critério uma pontuagdo entre 0 e a cotagdo maxima indicada.

Sdo admitidas pontuagdes intermédias, em incrementos de 0,10 valores.

Classificagdo final corresponde a soma direta das pontuagées atribuidas e totaliza, no mdximo, 20 valores.

Todos os critérios devem ser avaliados.

Dominio Critério Descrigdo Niveis de desempenho Maximo | Pontuagdo
Regista faltas ou atrasos ndo justificados que 0.0
. . comprometem o trabalho. ’
Avalia a regularidade da
Assiduidade e presenca e o E geralmente assiduo e pontual, embora ocorram 05
pontualidade cumprimento do falhas ocasionais. .
horario definido. ) -
E assiduo e pontual e comunica atempadamente 10
qualquer impedimento fundamentado. 4
N&o cumpre regularmente as tarefas, os compromissos 0.0
. Avalia a fiabilidade, o ou os prazos acordados. 2
Sentido,de cumprimento de
responsabilidade A Cumpre a maioria das tarefas e dos prazos, embora
) COMPromissos e a . 0,5
e cumprimento necessite de acompanhamento.
de prazos entrega atempada das
tarefas. Cumpre de forma consistente os compromissos 10
I. Conduta assumidos e os prazos estabelecidos. 4
profissional e
responsabilidade Revela desinteresse e reduzido envolvimento nas 0.0
o atividades propostas. ’
Avalia o interesse, a
Motivacdo e disponibilidade e o Demonstra interesse irregular, mas executa as tarefas 05
empenho envolvimento nas solicitadas. .
atividades de estagio.
& Revela interesse, empenho e disponibilidade 10
consistentes. ’
. 5 Adota comportamentos incompativeis com as normas e
Avalia o respeito pelas N 0,0
os deveres profissionais.
normas, a
Etica e conduta | confidencialidade, a Respeita, em geral, as normas, mas necessita de 10
profissional integridade e a orientagdo em algumas situagdes. 2
responsabilizacdo pelos
P : s Atua com integridade, discri¢do, confidencialidade e
atos praticados. % s i 2,0
respeito pelos limites da sua fungdo.
Dominio Critério Descrigdao Niveis de desempenho I Maximo I Pontuagdo |

14
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eog""ﬂ».‘ GABINETE DE ESTAGIOS E SAIDAS PROFISSIONAIS FICHA DE AVALIACAO DE DESEMPENHO NO ESTAGIO
S §§ SUPERVISOR DA ENTIDADE DE ACOLHIMENTO
AoLS
Dominio Critério Descrigdo Niveis de desempenho Maximo | Pontuagdo
Demonstra dificuldades persistentes de cooperagdo e 0.0
Avalia a cooperagdo, o | de relacionamento profissional. &
Trabalho em respeito pelos outros e = "
g R Relaciona-se adequadamente com a equipa, embora
equipae a contribuigdo para um aHicine de foitna limitada 1,0
relacionamento |ambiente de trabalho | P P .
construtivo. Coopera ativamente, respeita diferentes fungdes e 20
Il. Competéncias contribui para o trabalho coletivo. 4
interpessoais e
5 Revela dificuldade acentuada em adaptar-se ou em
adaptagéo Avalia a capacidade de s : 3 0,0
; S corrigir procedimentos.
integracdo em novos
Adaptacdo e contextos, de resposta [ Adapta-se com algum apoio e incorpora parcialmente o 05
aprendizagem amudanca e de feedback recebido. !
incorporagdo de T
potes Adapta-se com facilidade, aprende com a experiéncia e
feedback. 3 1,0
aplica o feedback.
N3o organiza adequadamente as tarefas nem gere o 0.0
tempo disponivel. .
Avalia a definigdo de P P
Planeamento e prioridades, a gestdo do [Organiza o trabalho de forma satisfatéria, mas 10
organizagdo tempo e a organizagdo | necessita de apoio na priorizagdo. ’
das tarefas. 5 & ,
Planeia, prioriza e gere o tempo de modo auténomo e 20
eficiente. 4
O trabalho apresenta erros frequentes ou ndo cumpre 0.0
" < os padrdes definidos. .
Avalia a corregdo, a
Qualidade e rigor | consisténcia, o cuidado |O trabalho é globalmente correto, embora exija revisdo 10
do trabalho e a fiabilidade dos ou corregdes pontuais. ’
resultados produzidos.
P Produz trabalho rigoroso, consistente e alinhado com 20
os padrdes da entidade. %
Avalia se o estagiario Executa tarefas sem relacionar ou justificar com 0.0
justifica as suas op¢des | conceitos académicos. ’
Aplicagdo de com base em conceitos, . 3
= P Explica ou fundamenta as suas opgdes recorrendo a
conhecimentos modelos ou principios : A : 0,5
Lo - conhecimentos da sua formagdo, quando questionado.
tedricos aprendidos no curso
4 : ' 5 . 5 o
1ll. Competéncias gex-- eXp(;ICG_O~ p)arque R'elacngna espontaneament: con'celt'z:'s te:ncoskcom 1,0
técnicas, e uma decisdo). situagdes concretas, propondo ou justificando opgdes.
anahticas.e . oo Comete erros recorrentes na utilizagio de 00
organizacionais Av'a. laa gsirezaina ferramentas/procedimentos de trabalho. 4
I utilizagdo de
Competéncias . i R
< ferramentas, sistemas | Utiliza corretamente as ferramentas e procedimentos
praticas e 3 R 1,0
o ou procedimentos, em tarefas rotineiras.
técnicas :
independentemente da 3 T
P X o7 Domina com seguranga e eficiéncia as ferramentas e
justificagdo tedrica. < 2,0
procedimentos, mesmo em tarefas menos comuns.
Depende de orientagdo permanente e ndo toma 0.0
Avalia se o estagiario iniciativas adequadas. 2
Autonomia e précisa de.serdirigidd Realiza tarefas conhecidas sem supervisdo constante,
A passo a passo ou se % % 2 : 1,0
iniciativa 4 mas pede orientagdo perante o imprevisto.
avanga sozinho nas
tarefas do dia a dia." Avanga com as tarefas sem necessidade de indicagGes 20
repetidas e sugere novas agdes por iniciativa prépria. %
Avalia como analisa e Perante um problema, limita-se a reportd-lo sem 0.0
e solugd ropor alternativas. ’
Capacidade propde solugdes prop
5 quando surge um o 30
critica e 5 = Identifica o problema e sugere uma solugdo simples,
.. problema ou situagdo 5 % il 1,0
resolugdo de ) ainda que precise de validagdo.
coblomas inesperada (mesmo que
B reporte a um superior | Analisa a situagdo, pondera alternativas e propde 20
"

antes de agir).

solugdes bem fundamentadas.
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ANEXO Il

FICHA DE AVALIAGCAO DO RELATORIO DE ESTAGIO

GABINETE DE ESTAGIOS E SAIDAS PROFISSIONAIS

FICHA DE AVALIACAO DO RELATORIO DE ESTAGIO

A
f%%g\, Trabalho de Conclusdo de Licenciatura
Ly ORIENTADOR ACADEMICO
Curso: Ano Letivo:
Nome do estudante: Numero:

Local de estagio:
Supervisor da entidade acolhedora:

Data de entrega do relatdrio:

Orientador académico:

Instrugdes de preenchimento:
Atribuir a cada critério uma pontuacdo entre 0 e a cotacdo mdxima indicada.
Sdo admitidas pontuagdes intermédias, em incrementos de 0,10 valores.

Todos os critérios devem ser avaliados.

Classificacdo final corresponde a soma direta das pontuacdes atribuidas e totaliza, no mdximo, 20 valores.

praticas desenvolvidas.

conhecimentos tedricos com a pratica.

Dominio Critério Descricdo Niveis de desempenho Maximo | Pontuagdo
Avalia a organizagdo Desorganizado, sem articulagdo Idgica entre secgdes. 0,0
légica do relatorio p o -

: = Estrutura presente, mas com incongruéncias pontuais. 1,0
(introducdo,
Estrutura do 2
L. desenvolvimento,
relatério )
conclusdo) e a . o . ’ 20
articulagio entre as em estruturado e internamente coerente. X
suas partes.
Avalia a clareza, Escrita confusa ou com erros frequentes 0,0
. corregdo linguistica e . . K — i
. Qualidade da C_ 5! Escrita aceitavel com imprecises pontuais 1,0
I. Forma e rigor . cumprimento das
escrita e normas .
formal = normas de formatacdo
de formatagdo - : s
e referenciagdo Escrita clara, correta e tecnicamente adequada 2,0
bibliografica.
Pesquisa bibliografica escassa, desatualizada ou pouco
Avalia a diversidade, 9 g P 0,0
-0 . relevante para o tema.
relevancia e atualidade
Qualidade da T T,
iin das fontes mobilizadas, | Pesquisa bibliografica adequada, com fontes 10
p. q . e o uso de fontes relevantes, ainda que pouco diversificadas. 3
bibliografica o
académicas e T —
cientificas Pesquisa bibliografica diversificada, atual e sustentada 20
' em fontes académicas e cientificas relevantes. '
Avalia a clareza e 0 Descricdo incompleta ou desalinhada com o plano de o
Descrigdo das detalhe na descricdo estagio. "
atividades das tarefas e atividades s
: Descri¢do adequada mas pouco detalhada. 1,5
desenvolvidas realizadas durante o
Il. Descrigdo, estagio. Descricdo clara, detalhada e bem contextualizada. 3,0
mobilizagdo de
i — Avalia a capacidade de | Ndo relaciona conhecimentos tedricos com a prdtica. 0,0
cunheumelntos €| Mobilizagio de e ES P! 4
metodologia conhecimentos 4 Relaciona conhecimentos de forma pontual e pouco
. conhecimentos 1,0
cientificos P fundamentada.
N adquiridos no curso
da drea de com as atividades Mobili rticula de fi istenti
estégio obiliza e articula de forma consistente 2,0
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l«-"_"";-,‘ GABINETE DE ESTAGIOS E SAIDAS PROFISSIONAIS FICHA DE AVALIACAO DO RELATORIO DE ESTAGIO
%EX—‘}? Trabalho de Conclusdo de Licenciatura
| E
Ve 3 ORIENTADOR ACADEMICO
Dominio Critério Descrigdo Niveis de desempenho Maximo | Pontuagdo
Avalia a explicitagdo e | Ndo explicita nem fundamenta a metodologia a0
fundamentagdo da utilizada. !
metodologia utilizada
€ 5 Identifica a metodologia utilizada, com fundamentagdo
N na elaboragédo do o 1,0
Metodologia p 8 limitada.
N trabalho, incluindo,
cientifica e
quando aplicavel, a
declaragdo do uso de | Explicita e fundamenta adequadamente a metodologia 20
ferramentas de lAea | utilizada. ’
sua finalidade.
avalia a f N&o identifica nem resolve problemas, ou o relatério 0.0
v la.-’a_ o-rma c_o_mo © | ndo evidencia essa capacidade. ’
estagiario identifica e
. - resolve problemas ao | Identifica problemas, mas a resolugdo é pouco eficaz
Anilise critica i i & ! 1,0
longo do estagio, tal ou pouco fundamentada.
como evidenciado no
o Identifica e resolve problemas de forma eficaz e
relatério. . 3 e 2,0
fundamentada, claramente evidenciada no relatério
IIl. Andlise critica
= Conclusdo ausente, vaga ou sem reconhecimento de
e concluséo Avalia a capacidade de | ... ST Yag ) 0,0
2 dificuldades, limita¢des ou aprendizagens
sintese e balango global
Conclus3o: da experiéncia de Conclusdo presente mas com reconhecimento parcial 15
reflexdo critica e | estagio, incluindo o de dificuldades, limitagdes e aprendizagens ¢
global reconhecimento de ~ _ .
- A— Conclusdo consistente, com balango critico global e
dificuldades, limitagdes % il e
" reconhecimento claro de dificuldades, limitagbes e 3,0
e aprendizagens. ;
aprendizagens
. ; N3do cumpre os prazos intermédios estabelecidos. 0,0
Cumprimento de | Avalia o cumprimento
prazos na de prazos intermédios | Cumpre parcialmente, com atrasos pontuais. 0,5
elaboragdo do estabelecidos para a X ‘ -
Lok i i Cumpre integralmente os prazos intermédios
relatério produgdo do relatério. X 1,0
estabelecidos.
IV. Processo de
elaboracio Avalia a regularidade e | Comunicagdo ausente ou insuficiente. 0,0
= qualidade da L L .
Comunicagdo — Comunicagdo pontual, por iniciativa do orientador. 0,5
comunicagdo com o
regular com o . P
2 orientador académico _ .
orientador = | Comunicagdo regular e proativa por parte do
ao longo da elaboragdo 1,0
o estudante.
do relatério.
Observagdes:

Nota: Compete ao orientador académico assegurar a entrega desta ficha, devidamente preenchida e assinada, no Gabinete de
Estagios, na semana seguinte a data regulamentarmente fixada para a submissdo, pelo estudante, do respetivo Relatorio de

Estagio.
Apuramento da classificagdo Maximo Pontuaciao
I. Forma e rigor formal 6,0
Il. Descrigdo, mobilizagdo de conhecimentos e metodologia 7,0
1l. Andlise critica e conclusdo 50
IV. Processo de elaboragdo 2,0
. CLASSIFICACAO FINAL 20,0

Local e data: i

(Assinatura do orientador académico)

17



REGULAMENTO ESsPECiFICO DO 12 CicLO DE ESTUDOS EM CIENCIAS DA COMUNICACAO
DA FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS DA UNIVERSIDADE FERNANDO PESSOA

ANEXO IV
Avaliacdo da UC de Estagio e Relatdrio

Modalidade | Elementos de Ponderacao | Critérios de avaliagao Férmula de
avaliagcao calculo da
obrigatorios classificagao

final
Avaliacdo do desempenho,
autonomia, sentido de
responsabilidade e
capacidade de analise critica
do estudante. A classificacao
. 3 atribui lo orien r
Estagio e N é at |IbU|.da pelo orientado NF=0,5%E+0.5
L Estagio 50% académico, ponderada a
Relatério ) ~ x RD
informacdo prestada pelo
supervisor da entidade de
acolhimento, conforme
Anexo Il. A classificacdo
desta componente ndo
podera ser inferior a 9,5/20.
Relatdrio e e N
~ Classificagdo atribuida pelo
Apresentacao e S . . ~
. ~ juri, mediante deliberacao
Discussdo Oral
(componente fundamentada. A
erecada de 50% classificacdo agregada do RD=0,5xR+
gregada, ° relatério de estagio e da 0,5xD
acordo com as . ~
e respetiva apresentacgdo e
classificagdes nos . ~ ~ .
discussdo oral ndo podera
elementos . .
. ser inferior a 9,5 valores.
abaixo)
Avaliagdo da qualidade
cientifica, profundidade
analitica, fundamentagdo
, . tedrica, capacidade de
Relatdrio 25% ~ p
reflexdo critica e
originalidade das propostas
apresentadas, conforme
Anexo lll.
~ Avaliacdo da prestagdo e
Apresentagao e
b ¢ 25% desempenho na defesa

Discussao Oral

publica do relatério.

NF — Nota final; E — Estagio; RD — Classificagdo agregada do Relatdrio e da Apresentagao e Discussao Oral; R —
Relatério; D — Apresentacgdo e Discussao Oral.

Formula global: NF=0,5xE +0,25xR +0,25xD
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ANEXO V

Estrutura do Relatério de Estagio

Seccao

Conteudo

1. Elementos pré-textuais

De acordo com as normas em vigor na UFP

2. Introdugao

Enquadramento
Objetivos do estagio
Estrutura do relatério

3. Caracteriza¢ao da entidade
de acolhimento

Missao

Visao

Estrutura organizacional
Area de atividade
Principais publicos
Contexto comunicacional

4. Enquadramento cientifico e
profissional

Conceitos relevantes para o trabalho desenvolvido (ex.:
jornalismo digital, comunicagao organizacional, branding,
relacdes publicas, marketing digital, comunicacdo politica,
comunicacao de crise, storytelling, IA aplicada a
comunicacao)

5. Atividades desenvolvidas

Planeamento
Execugao
Acompanhamento
Avaliagdo

Reflexdo critica

6. Competéncias desenvolvidas

Competéncias técnicas
Competéncias comunicacionais
Competéncias estratégicas
Competéncias digitais
Competéncias de investigacao
Competéncias interpessoais

7. Reflexdo critica

Articulagdo entre teoria e pratica

Dificuldades

Resolucdo de problemas

Andlise critica

Contributo para o desenvolvimento profissional

8. Conclusao

Sintese do percurso de estagio

Principais aprendizagens

Balanco dos objetivos definidos

Contributo do estagio para a formacado académica e
profissional

Consideracdes finais

9. Referéncias bibliograficas

Referéncias das fontes citadas no relatério
Organizac¢do de acordo com as normas de referenciacdo
bibliografica em vigor na UFP
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10. Anexos Pecas produzidas

Noticias publicadas

Campanhas

Planos de comunicacao
Fotografias

Materiais graficos

Conteudos digitais

Indicadores de desempenho
Outros documentos autorizados

A inclusdo de pecas, noticias, campanhas, fotografias, materiais graficos, conteudos digitais ou
outros documentos produzidos na entidade de acolhimento depende da respetiva autorizacao
e do cumprimento dos deveres de confidencialidade, protecdo de dados, direitos de autor e
propriedade intelectual.

20




ANEXO VI

Grelha de Avaliagdo do Trabalho de Conclusao

Os critérios e descritores constituem apenas orientagées para garantir equidade na avaliagéo.
A escala é meramente indicativa: podem ser atribuidas cotagées intermédias (e.g., 0,8).

Estudante: XXXX

Data: XX

Anilise do trabalho escrito Observagdes Niveis de desempenho Max. COTACAO ATRIBUIDA
P 5 s Normas ignoradas ou com erros graves e sistemdticos 0
N - Formatagdo, dimensdo do trabalho, referenciagéo bibliografica (cf. 9 - g - —
1 Respeito pelas normas de edigdo N o Normas com falhas pontuais (conhecimento parcial das normas) 0.5 0
Manual de elaboragdo de trabalhos cientificos UFP) N 5
Normas cumpridas de forma consistente 1
. bul4rio téeni 4 s Escrita confusa ou com erros frequentes 0
. N Clareza, corregdo lir io técnico adrea ) L N - .
2 Qualidade da escrita cientifica Escrita aceitdvel com imprecisées pontuais 0.5 0
Escrita clara, correta e tecnicamente adequada 1
Fontes escassas, desatualizadas ou ndo académicas 0
A P . Diversidade, relevéncia e atualidade das fontes mobilizadas; uso de
3 Q da L s Fontes adequadas mas com lacunas 0.5 0
fontes académicas e cientificas . . L o~
Fontes diversas, atuais e cientificamente sdlidas 1
. . L Trabalho desorganizado ou incoerente 0
PP Alinhamento entre j b B L
4 Coeréncia interna do trabalho/Estrutura . ~ L. .. Estrutura adequada com algumas incongruéncias 05 0
desenvolvimento e conclusdes; Iégica entre capitulos 3
Trabalho bem e 1
. - . . s < Ausente, i la ou sem c ia com o trabalho desenvolvido [
P, Em capitulo proprio ou integrada na introdugdo; inclui a declaragdo de o
5 Metodologia cientifica L Presente mas desade da ou sem fund do 0.5 0
uso de ferramentas Al e a sua finalidade RS N B
Adequada, descrita, justificada e aplicada de forma consistente 1
P . A . Itens ausentes [
Tema, definicdo dos ob) /questdo de . . .
6 Introdugdo N A Itens presentes mas imprecisos ou incompletos 0.5 0
motivagdo/relevancia, estrutura do trabalho
Itens claramente apresentados 1
i I . ~ _ Ausente ou sem relagdo com o tema 0
N Pode estar distribuido ao longo do trabalho; mobilizagdo e articulagdo < 5 .
7 Enquadramento teérico 5 Presente mas com lacunas na articulagédo 0.5 0
dos conceitos relevantes para o tema - - .
Conceitos relevantes definidos e articulados com o tema 1
Interpretacdo da evidéncia empirica recolhida (dados, documentos, Ausente ou meramente descritiva: limita-se a parafrasear fontes ou dados 0
8 Anilise e discussio dos resultados caso pratico); disti entre d dados e analisa-| pretacéo presente mas superficial, sem problematizar implicacbes 05 0
criticamente pretagdo consi e fund fa; discute implicacdes e recont 1
= ~ Concluso vagas ou 0
Relagdo das conclusées com o problema - ~ . I . I
9 N Resposta aos objetivos/questdo de investigagdo P par aos obj 0.5 0
investigado . . L L
aos obj 1
i o N . . P . . Trabalho produtivo; organiza e ia fontes sem do 0
Profundidade da anilise e C dade de construir prépria a partir da literatura e "9 o f . o~
S Alguma prof mas sem Ipde posicdes de forma pontual 0.5 0
do trabalho evidéncia - Tyt n e g -
Mobiliza literatura e evidéncia para uma ; vai além da descricGo 1
Total trabalho escrito (mdx. 10 valores) 10 [
Andlise da defesa oral do trabalho Observacdes Niveis de desempenho Max. COTACAO
Exposicdo confusa, desorganizada ou baseada na leitura (e.g., slides ou notas) 0
Clareza da apresentagdo Fluidez, organizagdo e capacidade de sintese Exposi¢cdo compreensivel mas pouco fluida ou estruturada 1 0
Exposicdo clara, organizada e sintética 2
Material ilegivel ou desli do ; e/ou tempo cl néo 0
2 Qualidade do material de apoio e Legibilidade, sintese e ad\ 40 do material de apoio (e.g., slides, Material adequado mas com excesso de texto ou falhas visuais; tempo aproximadamente cumprido 1 0
cumprimento do tempo videos, ) ao ado do imento do tempo
Material claro, sintético e que apoia eficazmente a exposi¢Go; tempo cumprido 2
Respostas desadequadas, evasivas ou fora do tema 0
3 Relevancia das respostas dadas Adequacdo e precisdo das respostas as questdes do juri Aceitdveis mas incompletas ou pouco precisas 1 0
Diretas, p e bem fund de 2
Ndéo demonstra conhecer o trabalho 0
Dominio do contetido Conhecimento do trabalho para além do material de apoio Conhece o trabalho mas com lacunas ou dependéncia do material de apoio 1 0
Dominio claro do trabalho 2
Repete o trabalho sem fundamentar ou reconhecer limitagGes 0
5 Capacidade de resposta critica Fundamentag&o, reconhecimento de limitages, reflexdo Alguma critica mas resp pouco aprof 1 0
Fundamenta posi¢es, reconhece limitacdes e demonstra reflexdo 2
Total defesa oral (mdx. 10 valores) 10 []

OBERVAGOES: A classificagdo final da UC devera ter em conta as ponderagdes constantes nas FUC e no regulamento especifico do CE.
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